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REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO REGIONALE ALL'ISTRUZIONE E ALLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

RIAPERTURA BANDO DI SELEZIONE AD EVIDENZA PUBBLICA
PER L'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE NON DOCENTE
PER LA REALIZZAZIONE DEI PRIMI SECONDI E TERZI ANNI IeFP
| SISTEMA ORDINARIO E DUALE
a.sf. 2018/2019
D.D.G n. 3651 DEL 08/08/2018

'PROVINCIA DI ENNA

L/Associazione Eris, con sede legale in Catania, Via 5. Paok 14/A, Ente accreditato, presso & Regione Siciliana, a
svoigere percorsi di Istruzione e Formazione Professionale con sedi corsuall in Catania, Acireale, Riposto, Paternd,
Adrano, Scordia, Caltagirone, Agira (EN), Leonforte (EN), Plazza Armerina (EN), Santa Teresa di Riva (ME), Messina,
Siracusa, Sambuca di Sicllia (AG) e Palermo

» VISTE Le “Linee Guida per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale”
approvate dalla Giunta Reglonale ton Delibéra n. 157 del 05/04/2018 e modificate con DDG. 460 del 15 novembre
2018; :

» VISTA la circolare N.14 del 19/06/2018 relativa alle iscrizionl ai percorst di istruzione e formazione professionale
2018-2019 sistema ordinario e duale, rettificata con comunicato prot. N. 43741 del 29/06/2018 & con circolare .18
del 16/7/2018;

> VISTO 1L DDG N. 3651 del 08/08/2018 di autorizzazione primi, secondl, terzi e quarti anni dei percors! di Istruzione
e Formazione Professionale as.f. 2018-2019 sistema ordinario e duale;

» PRESO ATTO dell’ “Accordo regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della formazione

professionale” siglato in data 23/07/2018;

Vista la L.R. n.10/2018 art. 5; )

Visto il D.igs n.61/2017 nota n.6913 del 19/04/2018;

Vista la Legge regionale 24/76 art.13;

Vista fa Legge regionale 10/2018 art 5;

Visto il Decreto Presidente della Regione 1.10.2015 n.25;

Visto I DDG n.2828/2018;

Visto 'accordo regionaie trilaterale del 23/07/2018;

Visto | DDG n, 3270/2018 modificato dal DDG 4106 del 14/09/2018;

Visto it DDG n. 3271/2018 modificato dal DDG 7657 del 20/12/2018;
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» CONSIDERATO che FAssociazione Eris, per lattivazione dei percorsi relativi ai primi, secondi e terzl anni approvati
dalla Regione Siciliana nel'ambito dell1eFP per una pil efficace attuazione degli obiettivi progettuali, deve procedere
alfindividuazione di personale non docente
intende procedere ali'individuazione di personale gstemo necessario alio svoigimento dei percorsi
approvati e finanziati. : '
Sara data pdorm'a n_ossequio 2

Mmdﬁﬁmwﬂtﬂlammmmﬂmundm
Per espletare | corsi approvati e finanziati VAssociazione Eris necessita delle seguent! risorse umane in possesso “dei
requisiti specifici previsti dall'art. 1 del DDG 2828 del 28/06/2018, fermo restando | requisiti previsti dalla normativa
vigente per la fillera Iefp”, come previsto dalla lettera ) dell’Accordo regionale in questione,
Di seguito le figure relative al personale non docente ricercate;

» operatore tecnico ausiliario;

« operatore di segreteria;

* ope;am tecnico della logistica,

Irequls&tide!tttobd smdiosmadarifémstaqueﬁidei CmLFonnazimerfessbnalewgente

Tabella A: punteggio personale non ducentn
Titolo di studio pertinenhe al profilo: laurea 15 punti
Titolo di studio pertinente al profilo: diploma |10 punti
Titolo di studio pertinente al profilo: licenza 5 punti
media/qualifica professionale .

Esperienza professionale pertinente 1 punto ogni anno
%:p;;nenza professionale pertinente in pefccmi 2 punti ogni anno formativo

Ognuno dei tre- mponenﬂ della Commissime attribuird un

Colioquio con commissione esaminatrice puriteggio da 1 2 10 nel valutare:conoscenze, abiith e competenze | |

godere dei dlﬂtt! civili e pohticx ¥
s . non avere riportato condanne penall anche non definitive e non avere pmedlmenti penali In mmo,

» non-esser stato escluso dail'slettorato politico attivo; i ik
Per le equipollenze tra | titoli accademici si fard riferimento alia tabella pubblicata nel sito del Mlnlsaero deli'fstruzione,

dell'Universita e della Ricerca aggiornato alla data di scadenza. del presente bando. \‘{\
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La domarnda di candidatura, sottoscritta ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000, dovr essere redatta, a pena di
nuliita, secondo | modelli allegati *1 e 2* ed indirizzata alla sede legale dell'Associazione Eris sita in Catania, Via
Salvatore Pacla n. 14/A, a mezzo raccomandata A.R., o consegnata srevi manu, esclusivamente in busta chiusa dalle ore
09.00 alle ore 13.00 dal lunedi al venerd, specificando all’estgmpdeﬁa stessa il nominativo e il codice R.ND-OIF2018-
19 entro e non oltre 10 giorni naturall e consecutivi dalla data di vidimazione del presente Bando presso If C.P.1
competente e di pubblicazione sul sito ufficiale del dipartimento regbnale di istruzione e formazione professionale
comungue entro € non oltre il 28 gennaio 2019 .
A pena di esclusione, la domanda di candidatura dovra essere corredata da:

« curriculum vitae in formato Europeo, reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art. 46 e 47 del

DPR 445/2000;

* copia del titolo di studio (e della qualifica professionale);

* copla del documento di riconoscimento in corso di validita e del codice fiscale.
Fara fede la data di ricevimento dell'istanza e non quelle di spedizione.
Le istanze non datate e firmate, non complete in tutte le parti & non contenenti tutte le informazioni richieste previste dal
presente bando e dal modelli allegati *1” e “2” saranno considerate nulle e non verranno prese in considerazione,
La graduatoria sard considerata esclusivamente per | progetti afferent! il DDG di riferimento e sara valida per il periodo
temporale di durata del percorso formativo, senza che la stessa determini Fassegnazione automatica deilincarico,
essendo quest'ultimo conferito itulty personae.
Gli incarichi sararno atirbull anche in presenza di un solo curriculuim vitae pienamente corrispondente alle esigenze
progettuali.
Le dichiarazioni contenute nellistanza e nel currk:ulum andvanno rese al sensi del D.P.R. 445/2000, pertanto il

I curricula vitae dovranno conteners l’aubrlmﬂum al Mmmh :lni dati penomll.
Gl eventuali collogui di selezione, in caso di non reperimento defle risorse necessarie mediante chiameta diretta degli
operatori iscritti alf'Albo, avverranno esclusivamente nelle daté che vérranno pubblicate sul sito delERIS dopo la
scadenza del presente bando di seleziohe. ’

1l presente bando, con relativi allegati, viene reso pubbiico attraverso finvio al Dipartimento di Istruzione e Formazione
Professionale, V'affissione allalbo dell’Ente EERIS, ia vidimazione e pubblicazione presso il C.P.I. competente e sul sito
istituzionale deli'Ente www.erisformazione. it
L'Associazione si riserva la powtblltﬁ di non procedere alf'affidamento dellincarico o di revocario senza preawviso o
indennitad di sorta per fatti e motivi organizzativi, amministrativi, tecnico-operativi e finanziari 0 _pet:
delfAutorit competente che impongano la mancata prosecuzione del percorsi,
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L'Associazione Eris sl riserva altresi fa possibilita di integrare/modificare/sostituire tale bando in oitemperanza alle
 direttive impartite dall’Assessorato Regionale Dipartimento dellTstruzione e della Formazione Professionale della Regione
Siciliana.

Linformativa sul trattamento del dati personall ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (normativa sulla
privacy) & da intendersi parte integrante del presente bando di selezione.

Catania, 1i 18/01/2019

ASSOCIAZIONE ERIS . NE—————

: Sedde Jegili: bis Salvattie Paoly /e - 05725 Comoin-| vek/Fis: 095433940 | diduriics. ce@cdsforimazions.it | ameiistitossions ctferfe “ i
Assodiihine riconosciiny, intrisine 70 299979 CE LA 4 Camili | OF: 91180200822 | nfolipec.ereformpions it | s ersformaioneic : '




B .
B/ > Y Dy, tloentor A Bdersiran MRISTR LAVTRG
Fommosone - Lavors mm bl T mm?w,m, A Thoirimsts oI Khoerr szjsgw;ﬁ l]rix ‘3,«;&«;
- TIE Ftabo odinng SRRl
\ iRl A M EmEs
PUDERANIMA DPRRATIVD { Fotwks ¢ Eropon RESTARN X PO
ALLEGATO 1
Al Presidenie
dell’Associazione ERIS
, ¢
Ii/La sottoseritto/a M
PRESENTA

la propria candidatura per partecipare al bando di selezione, per I reclutamento di personale da utilizzare per le attivita
approvate con DDG n. 3651 del 08/08/2018 IeFP - DUALE A.S.F, 2018/2019 I-II-1IT annualita

Apmmmv al’ALBO degli operatori della formazione professionale (DDG n:4106) U
Appartenente alYELENCO degll operatori della formazione professionale (DDG n.7657) [

Dipendente Pubblico |

“Fitolo di studio:
. Figura richiesta:

Esperienza professionale:
{indicare numero di anni)

A tal fine, consapevole delle sanzioni penall previste dali'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mim.li. dichiara sotto 1a propria
responsabilita ¢

a) Cognome
Nome
ma . ! s ) " L | P,W.
I / /
b} Cod. Fiscale
m’% * Sede gl i Satoce Pao, 141 95115 Camtin | ./ f: (0543940 | Wmsmklm sone.cefcrformariont.it Q:l@i
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In particolare dichiara:
v di essere cittadino itallano,
di essere iscritto nelle liste elettorall del comune di___ )
di essere In regimedigodmmdemiﬂttimﬂﬁd nelio stato di appartenm "
di non aver riportato condanne penall,
di non avere procedimenti a proprio carico per reati preclusivi al fini delliscrizione all'Albo Regionale,
di essere in possesso-del seguente titolo di studio _ y
di non essere stato escluso dall'eletiorato politico attivo; destituito o dispensato da un impegno presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
di non essere stato dichiarato decaduto da un implego statale al sensi deii‘aft. 127, primo comma, lettera
d) nelle posizioni concement! lo Statuto degli impiegati civill delio Stato approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennalo 1957 n®° 3,
v di aver preso visione del bando, dlmamme&mmmhmm e condizioni
previste dal medesimo.

L R W Y

<

Recapiti: Via

Telefono: Cellulare: ] e B

e sl impegna a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente
I/La sottoscritto/a , autorizza VEnte al trattamento dei dati personall al sensi del

D.L.vo 196/2003 solo per i fini istituzionali e consentiti dalla legge.
Allegs alla presente:
* curriculum vitae in formato Europeo, reso sotto forma-di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art. 46 e 47 del
DPR 445/2000 contenente autorizzazione al trattamento del dati personali;
= copia del titolo di studio; :
+ copla del documento di riconoscimento e del codice fiscale in corso di validity; -

i firma
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ALLEGATOD 2
Al Presidente dell’ Assoclazione ERIS
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE 16FP - DUALE 20‘1%49 HieBlanni DDG N, 3651 del 08/08/2018
(a cura del candidato)
i/La sottoscritto/a:

Consapevole delle santloni penail previste dailart, 76 del D.p . 445/2000 & se-mm i Sichiers sotto ka propria responsabilita di
volersi candidare per le attivitd di non docenza per la seguente figura professiongle:

FIGURA PROFESSTONALE RICHIESTA:
oL M STU.DiO . DENOMINAZIONE i PUNTEGGIO (vedi tabella A del bando)
Titolo di studic |
Esperienza professionale
pertinente { specm{;;re anni}
TOTALE J
i firma
w__,.mmr;.w_, . ASSOCIAZIONE BRIS
m@ Mmﬂmmw,wpgstﬁwl"wagmsﬁmlfﬂm.w Tosnitiione it | ammingms i
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Dati ?ersoﬁaii Raﬁcoiﬁ

~ dati adenfiﬁcaﬁw iper eé‘émpée nem cognome, mdmzm teiefona fax, é-mad
et
-~ dat fiscal {se ﬂdﬁes»t% g norma di iegge per esemp:o codrce fiscale, partita iva etc, :k

'nferime'réti bansaﬁ, d

Titolare del Trattamento dei Dati Persona!i
Titolare de% trattamento dei dati personali éASSOCiAZ!ONE ERIS, con sede legale i m Catania, Via Saivatom Pagla 14}'a
Moitre, al ﬁne di agevo%are | rapporti tra lel, gusle soggetto interessato, ossia fa “persona ‘fisica ident -
identificablie” cui si riferiscono | dat personaﬁ ai sensi deliart. 4 3l punto 1} del Regolamento, e il Titolare »éei
trattamento; il regolamento ha previsto, in alcuni specifici casi, Is nomina di una ﬁgura dicontrollo ¢ supporto {Qata
Protection Officer DPO) che, tra i vari campi%z mdaﬁ agisca anche come ;aunto di mﬁtatto con i’ interessate.
ASSOCIAZIONE ERIS ! ,;confemo it ruocio. di Bata Pmtectaon Ofﬁcerali’ing ‘Maurizio Termini, cul i’mteressa%u ud ,‘ i
rivoigersi in ogni momento, 1 mail ‘maoniine.it per §’ese cizio dei. diritti di cui ai paz -

2, lsttere b, ¢, 4. art. 13 del Reg. UE 2&161679. )it :

ﬁnahfté & Mﬁda%iﬁ del ’frattamemo By i
ie ﬁﬂaéfta del trattamento de; data persgnal: sona le seguen‘u, i
3 adempxmentn dag%i ebhkghi di iegge mnessc ai rapporto cantm:tuaie,

ae%ezione, estr ) ; & 4 i
idati mrsonak saranno trattatiin iom'za carzama, mfefinatszzata & teiemaﬁca, e msen& neﬁe g;ert}nents band:sedaﬁ oul i
_potré accedere esclusivernente il titolare 2 | suei incaricati. Per quanto riguarda i dati trattat] in forma elettron
setto?mea che sono state adottate tﬁtte quﬁ*! ure di sscurezzé appropriate pertuteme i dirfttx le iibeﬁéé'i =
interessi de}?mteressato come da art. 22 par. 3 de Reg. UE 2016/679. :

Eventuali Destinstari dei Dati i ' e o
Senza la necessitd di un espresso consenso {art. 6 fett. b) e ¢} Reg. UE 2036/679 il titolare potra comunicare | Suol ér‘m
perle ﬁnahta dx cut 3ﬁ’art 2 Reg %JE 2016,/, 9 a: Orgamsm di wgiianza, autonté giuda:ane, nonche a que; soggem ai
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Tixoiare, ove 5 reaéesse ﬁecessarie, avré faceité dz spm:e E’ubicazzme deiserver in itaiia efé Ur e
Paesi extra-UE. in tal caso, il T;taiare assawra sin &‘ofa che i trasfenmeato def dati ex‘ira&iﬁ awverrain ij’cﬁ aﬁe :
disposizioni di legee applicabili stipu!ando se necessario, accordi dwegamntésoano un fivello di protezione. adeguate efc :
adottando le claussle contrattuali standard prewste dalia Commissione Europea.

Penada di c:ansewazwae dei Dati ; ;

Al termine dalia prestazioae o delia faﬂﬁtura ée! servizio ed in-ogni caso per xi tempa necessario per aziammere eﬁe o
finalita di cul sopra, i dm personali sarama mnsgmats esclusivamente per: scopi storic o statistic, in comfem;ité a!la’ i
legge, ai rego%amem, alla. mnnaﬁva mumaﬁa 2ai coéici di éeanm}cgta e di buona condotta sottoscri :
delfarticolo 40 del Reg UE 2016/679. Aita'iu:e ditale pnnagzo i Suoi dati personak saranno tratteti dal Tit
Trattamento iamttatamente a guanto necessario per it perseguimento della finalita di cul alla presente iniormaﬁva, in
particolate, i suol dati petscmaii samnnamtmwer un pmada di tem;:a pari al min%mo aef:e&safio, come mt%icatc da}'
Considemﬂdo 29 del Regciamente, ossia fine alia v
trattamento, fatto salvo un ulteriore pep}edo di.camemazioae che potré essere fmpesm da mxme ds iegga mme amhe
previsto dal Cansxderande 65 del Regciamento Oltre zaie pencdo idati persamﬁ saranm conservatt in ferma mnm -
oppure sarannc distrutti. s

Diritti degll Interessati
in relazione ai preéettt trattamenta, §'mtere t 'ha i dmtm gi cmeéere accessaa ai suol Gatf persenais ela rattaﬁca o ia i
canceﬂazmne degli stessi ¢ fa limitazione del ttamente the o ﬁguardano o di appors; a) kzro tmt:amenta, eﬁt' aé i

avereil din‘m; aha pm‘ta%ﬁﬁt% deidati . i

Af sensi de*?am 15, comma 1 dei Rego%amta mxré ﬁ'diﬁtto di ottenere dal Tnoiare de? Trattamenic s conferma che
sia o/meno in corse un Trattamento dei suot dati personali ¢ in tal caso, di otteners Patcesso a tali dati personali ed alle
seguenti informazioni: 3} le finalita del trattamegto, b} le categorie dei dati personali in questione; ¢} | destinatari o le
categorie di destmatarz 2 cus tuoi dati personali son0 statx © saranno coraumica@, in particolare se destznamn 4 paess, ;
tardio orgaﬁizzaziem mtemancnaii d) quan possmsie, il periodo di conservazione dei dati ;:erseaaia mewsm oppure, - -
- senon &possibile, i criter utilizzati per determi lemie penade e}i’ esxs“tenza*dek diritto deﬁ';nteressamﬂiaiﬁeﬁé?e a
Titolare del trattamento laretiificao la canceliazio : i
thelo r&guardano o di opporsi al loro tratia
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ref_(ocare'ﬁ eonsense su aﬁsi basa
! loro Tra‘ttamemo, chsig

_come previsto daﬁ'amc jks 17 cemma 3 de? Rego!amemo, ai Titafafe dei ‘{;ammente & }egfmmam
alla canceﬁaziane deis met Dati personali :gsa!cra illoro Trattamento sia aecesnﬁo ad esempio, per Veser ;
aligli be@rta dz esp essmne eét mfwmaz*one, per i’adem;ﬁmento d; xm obbﬁg;s df Iegge, pﬁr motxv; di interesse 3

Pesercizio o ia,d?fess sdq un dtritto m sede gwdizsaria

Diritta di i;mimﬁone deltrattamento (i : Wi
Potra ottenersla ﬂmaazicne del Trattamento, a norma dell’articolo 18 del: Regoiamentc niel caso in cul ﬂcerm unaéeﬁé’
segﬁem} ipotesz a}_ ha ceates:am Vesattezza dei suoi Dati Pefma {ia mmtazaone 3] prgtras‘ré peril peneﬁo necessario
ai Titolare rattamento per verificare Vesattezza di tali Dati Personali); b) it ?fattamente & illacito ma s & opposto
alla cancélazﬁme ﬁez 'suoi Dati Personal ch xedenécne, invece, the ne sia iimﬁtato futilizze; ¢ benci;é il Titolar fée% ;
Tratzamento nion ne ahbia pith btsognc al ﬁm‘&ei Trattamento, i suoi Dati Persena}i SerVono per i’acmmm to,
Fesercizio o'la difesa di un diritto in sede giudiziaria; d) S  opposto al Trattamento ai sensi delarticolo 21, comma 1,
del Regc%amente ed é in attesa deﬁa ve e ‘to a%i’evemuaie ps’eva&ezsza dez meﬁw 3egattzm; dei Tis;o :

casa sard sus cura fom;m tum gh estremi
Personall foméndocx azsmnzzazime scntta

Diritto di appasmone
A norma delfarticolo 24, comma 2 del Rege%a ‘emo e come anche ribadito dal Considerando 70, ‘potrai appcm i
qualsiasi momente, al Trattamento dei tuol Dati Personali qualora questi vengano trattati per finalita di markﬁﬁng -
diretto, compfesa ia ;xroﬁ%az;ene neﬁa mis s%aconma a tale marketmg dwetto SN HLIAN

v?agma:%ﬁm i
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