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REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE ALL’ ISTRUZIONE E ALLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

BANDO DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE

da impiegare per la costituzione del Catalogo regionale dell'offerta formativa e per la realizzazione
di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia
Programma operativo FSE 2014-2020 della Regione Siciliana

AVVISO N.2/2018

Destinatari dei percorsi del catalogo Sezione A e Sezione B

L'Associazione ERIS, con sede legale in Catania, via Salvatore Paola 14/A, ente accreditato presso la Regione
Siciliana a svolgere percorsi di istruzione e formazione professionale
Vista la Legge regionale 24/76 art.13;

Vista la Legge regionale 10/2018 art 5;

Visto il Decreto Presidente della Regione 1.10.2015 n.25;

Visto il DDG n.2828/2018;
Visto I'accordo régionale trilaterale del 23/07/2018; “E ‘ 5 ( ,}, U 1y
Visto il DDG n. 3270/2018, modificato dal DDG 4106/2018 e dal DDG 7445 del 18/12/2018

Visto il DDG n. 3271/2018 modificato dal DDG 7657 del 20/12/2018

Vista la nota n. 3019/GAB del 17/09/2018

Vista la nota n. 3874/GAB del 30/11/2018

Considerato che sono gia state pubblicate, sia nella piattaforma regionale dedicata che presso i centri per l'impiego
competenti per territorio, oltre che sul sito internet dell’Associazione Eris, sia bandi ad evidenza pubblica che
manifestazioni di interesse riservati prioritariamente al personale iscritto all’Albo Regionale ma che alcuni moduli non
sono stati assegnati al succitato personale per oggettiva mancanza di candidature o delle necessarie professionalita
da parte degli stessi, e che, per consentire 'avvio ed il proseguo delle attivitd corsuali & necessario integrare tali

professionalita con altre candidature di personale iscritto all'albo regionale, in subordine all’elenco regionale e infine

attingendo all’esterno
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Considerato, altresi, che risulta necessario far fronte ad esigenze sopravvenute e sopravvenienti.

Tenuto presente che si fara ricorso al personale in elenco di cui al D.D.G. n. 7657 del 20 dicembre 2018 ed esterno
ai sensi della L.R.10/2018 art. 5 e dellArt. 12 punto p dell’Avviso 2/2018 solo nei casi di oggettiva impossibilita di

reperire figure professionali inserite nell'albo in possesso di adeguate competenze.

RIAPRE

Il presente bando destinato prioritariamente ai FORMATORI inseriti nell’Albo Regionale, in subordine
nel’Elenco Regionale e in via residuale all’esterno per la realizzazione dei corsi a catalogo ammessi a
finanziamento al fine di incrementare ulteriormente la presenza di personale proveniente dall’albo nei percorsi
afferenti 'Avviso 2/2018.

Come da tabelle sotto riportate, I'esperienza del docente dovra essere riconducibile alle fasce richieste dal modulo
oggetto di candidatura ( A, B, C) come da Vademecum F.s.e - 14/20

Poiché I'Associazione Eris si impegna a garantire I'adeguatezza del personale docente in relazione alle materie

oggetto di formazione, pertanto i formatori dovranno dimostrare competenze professionali coerenti con le materie

oggetto di formazione. Ai Formatori verra richiesto di autocertificare che i moduli ai quali si candidano sono coerenti

con le qualifiche e le competenze possedute e certificabili. Infine in un'ottica di non discriminazione e di pari
opportunita, I'Associazione Eris si fa promotrice della pit ampia partecipazione della componente femminile

assicurando pertanto il pit ampio coinvolgimento delle donne nelle attivita finanziate

—

Modalita di partecipazione e requisifi

In merito ai requisiti per la partecipazione risulta obbligatorio quanto segue:

essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della comunita europea;

essere iscritto nelle liste elettorali di un comune dello stato di appartenenza o provenienza;
essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;

di non aver riportato condanne penali;

di non avere procedimenti penali in corso;

NI N Y

di essere in possesso del titolo di studio pertinente alla figura ricercata come da CCNL Formazione
Professionale;
v di non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impegno presso una

pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

ASSOCIAZIONE ERIS
cermewn ]| e\ cermIID o
% S"“"' @ Sede legale: via Salvatore Paola, 14/a - 95125 Catania | tel/fax: 095433940 | didarica.cu@erisformazione.it | aministrazione.ct@ erisformazione. it A S“““‘ @/\
| T80 5G0T T Associazione riconosciuta, iscrizione n° 293979 CCI.AA. di Catania | CF: 97180200822 | info@ pec.erisformazione.it | www.erisflormazione.it OHSAS18001




Aorsistoro il Fatiione,

UNIDHE EUROPEA MPVISTERO DEL LAVORO

~“ Fonde 5 ) “ Regione Siciliana G . 4
| Rl s REPUBBLICA ITALIANA Assessorate regionale de Jsmuzions ALl Yinerinti o ils Kleeren E DELLE POLITICHE SOCIALT
- ¢ della Formazians Frofessionale
Fit FOND2 SOLIALE (\JROPED B
SICILIA 2020 L€ SIS, weARaaE
b X? Lea ke LAYORANDO
- PROGRAMMA DPERATIVO Fonds Social Europeo B{igii HHITALIA S PUS

v di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d),
nelle posizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957 n° 3;

v di aver preso visione del presente bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e
condizioni previste dalla medesima e dall'informativa sul trattamento dei dati personali;

v di essere inserito nell'albo regionale ex DDG 3270 del 23/07/2018 e successive modifiche ex DDG 4106 del
14/09/2018

Modalita di selezione:

Gli incarichi potranno essere conferiti con chiamata diretta qualora si tratti esclusivamente di candidati
appartenenti al’Albo Regionale ed in subordine al’Elenco Regionale, verranno comunque attribuiti in seguito a
valutazione comparativa dei curricula, nonché sulla base di un eventuale colloquio conoscitivo, atto ad accertare
Pesperienza, le competenze maturate, le conoscenze sulle attivita da svolgere e la attitudini secondo le specificita

delle figure professionali richieste.

L'Ente si riserva di non affidare l'incarico, anche in presenza di personale idoneo selezionato, qualora, a suo
insindacabile giudizio, decida di non ricorrere ad una specifica qualifica e/o decida di far ricoprire I'incarico a personale
interno all’ente, che si sia reso nel frattempo disponibile, sempre nel rispetto del raggiungimento degli obiettivi fissati

nel progetto.
Presentazione della domanda:

L’istanza, redatta secondo i moduli Allegato 1 contenente la candidatura per la figura professionale richiesta dovra
pervenire in busta chiusa specificando all'esterno della stessa il nominativo, il profilo oggetto della candidatura e |l
codice AVVISO 2/2018 BANDO GENNAIO 2019, esclusivamente brevi manu dalle 9.00 alle 13.00 dal lunedi al
venerdi o tramite raccomandata A/R all’Associazione ERIS via Salvatore Paola 14/a - Catania (CT), entro le ore 13
del 28/01/2019 non fara fede il timbro postale.

L'Ente non assume alcuna responsabilita per le domande pervenute oltre i termini predetti, anche se dipendenti da

cause di forza maggiore.
A pena di esclusione, alla domanda (ALLEGATO 1) dovra essere allegata la seguente documentazione:

v copia documento di identita in corso di validita;

v copia codice fiscale;

v curriculum vitae in formato europeo con autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000 delle informazioni
contenute e liberatoria al trattamento dei dati;

v eventuale ulteriore documentazione idonea a valutare la professionalita e la capacita di svolgere l'incarico;

v i candidati in possesso di p.iva individuale dovranno specificarlo in domanda producendo copia del relativo
documento.

Non saranno accettate le domande:

v pervenute oltre i termini previsti (non fara fede il timbro postale);
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v~ non formalizzate utilizzando I'apposita modulistica;
¥ non corredate dalla documentazione richiesta;

v contenenti doppia o plurime candidature.

Si precisa che le istanze non datate e non firmate, non complete in tutte le parti e non contenenti tutte le informazioni
richieste saranno considerate nulle, saranno altresi annullate le candidature che non soddisfano il requisito degli anni
di esperienza didattica e professionale minima prevista.

L'indicazione della sede non & vincolante ai fini dell'attribuzione dell'incarico che potrebbe , ai fini di ottimizzare le
risorse, essere attribuito su pitl sedi.

Il presente bando con relativo Allegato 1 verra reso pubblica attraverso la pubblicazione all’Albo dell'Ente ERIS,
presso i CPI competenti e sul sito del’Ente www.erisformazione.it. Inoltre verra inviato al Dipartimento dell'lstruzione e
della Formazione Professionale per la pubblicazione nella sezione di competenza.

L'Associazione Eris si riserva altresi la possibilita di integrare/modificare/sostituire tale bando in ottemperanza alle
direttive impartite dall'Assessorato Regionale Dipartimento dell'lstruzione e della Formazione Professionale della
Regione Siciliana.

L’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (normativa sulla

privacy) é da intendersi parte integrante del presente bando.

Catania, i 13/01/2019 o

ASSOCIAZIONE ERIS

P g
@é S‘“““ @9) Sede legale: via Salvatore Paola, 14/a - 95125 Carania | tel./fax: 095433940 | didattica cu@erisformazione.it | aministrazione.ct@erisformazione.it
LT T

Associazione riconosciuta, iscrizione n° 293979 C.CIA.A. di Catania | CF: 97180200822 | info@ pec.enisformazione.it | www.ensformazione.it




i ;
e MINISTERO DEL LAVGRO

jone Sicikana i et s it 4 A
b S el Hurnessii ¢ il Heeren EDELLE POLITICHE SGCIAL
emarssay Frifedsicpain

SCITIA 2000 Bl /K€

PROGRAMMA DFERATIVO Fonda Soniak Fuopon

. "% Ricerco - Crientamenta :
“Fornazions - Lovero ik

URTOHE EURDPES
o soculs suroped

PEPEBOCA TTALIANA At

TR IMPARARE

INAEE 4
BUALE Sniesiovo

ALLEGATO1

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE ALL' ISTRUZIONE E ALLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

BANDO DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE AVVISO N.2/2018

Spettle

Associazione Eris

Via Salvatore Paola n. 14A
95125 — Catania (CT)

Oggetto: Adesione bando di selezione per Paffidamento dell’incarico di Formatore a valere sulP’Avviso
n.2/2018

To sottoscritt_ ; ,Tat__ a ( ) il

_ SO , residente in ( ),

Via . 1. s Tel
,Bemail : ,

SI CANDIDA

Al presente bando per pastecipare alla procedura di selezione per Paffidamento dellincarico di formatore per i
seguenti moduli didattici: ( insetire una X in corrispondenza del modulo oggetto della manifestazione d’interesse

e tiportare )

ASACOM
Corso N° Modulo Ore FASCIA: Sedi X
A-B-C-

ASACOM 2 Tegislazione socio-sanitaria, 20 A SIRACUSA

scolastica e dell'handicap’

comunicativo
ASACOM 3 Storia della.comunita sorda e della 10 A S.TERESA DI RIVA (ME)

' Lingua dei segni
ASACOM 4 Audiologia ) 5 ) C S.TERESA(ME) PATERNO'
{cT)

ASACOM 5 Introduzione alla LIS 15 A S.TERESA DI RIVA {ME}
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ASACOM 7 Psicopedagogia del disabile 25 A STERESA(ME) PATERNG'
cn
ASACOM ] 8 Didattica speciale e integrazione 20 A STERESA DI RIVA {Mg)
scolastica PATERNG' (CT)
;ASACGM g Comunicazione Aumentativa | 80 A PATERNO' {CT}
Alternativa
ASACOM ] _50_ | Introduzione di autismi 10 o A STERESA DI RIVA {ME)
' PATERNO' (CT)
ASACOM | a1 | Approccio ai disturbi 25 A STERESA DI RIVA {ME)
1 del’apprendimento-edell' Autismo PATERNO' (CT)
ASACOM 43 | Le disabilita wvisive: ipovisione. e 5 & S.TERESA DI RIVA (ME)
cedita g PATERNQ' (CT)
ASACOM i 14 Progettazione dal P.E:I. 10 B S.TERESA DI RIVA [ME)
PATERND' (CT)
ASACOM 15 | Stress e prevenzione del “Burn-Out” | 5 1 B STERESA D! RIVA (ME)
nelie professioni PATERNO' (CT)
A_§A_£DM 16~ | Conversazione: Produzione 50 c 'STERESA DI RIVA (ME]
; '='se:g'naleti(:3 applicata
ASACOM 17 ‘Conversazione: Struttura 60 C S.TERESA DB RIVA [ME)
Elementere:  delle”  FrAnimatore
serviziall'infanzia
ASACOM 18 *Conversazione: Struttura Comiplessa 50 c S.TERESA DI RIVA (ME]
delle Franimatore servizi all'infanzia
ASACOM 19 lingua applicata; Consolidamento | 45 A STERESA DI RIVA (ME)
della competenza linguistica
ASACOM 20 | lingua Applicata: Traduzione 1 30 B STERESA DI RIVA (MEY
ASACOM i 21 Pratica LIS 1 70 B8 S.TERESA DI RIVA {ME)
AS:ACQM. 22 Le tecnologie per.ipovedenti 15 ' B STERESA DI RIVA (ME)
PATERNO' {CT}
ASACOM { 23 Lé tecnologie perla cecit3 ' 15 1B STERESA DI RIVA {ME)
PATERNO® [CT)
ADDETTO AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE
ADDETTO 3 Predisposizione di report 15 B CATANIA
- AMMINISTRAT}
vo
SEGRETARIALE.
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ADDETTO 4 Tecniche disegreteria 50 A CALTAGIRONE (CT)-
AMMINISTRATI E CATANIA

VO
SEGRETARIALE
ADDETTO 5 Corrispondenza commerciale 1 30 A CALTAGIRONE {CT)-
AMMINISTRATI CATANIA

\e}
SEGRETARIALE. _
ADDETTO 8 Elementi di tecnica commerciale 1 30 C CATANIA
AMMINISTRAT!
VO
SEGRETARIALE:
ADDETTO 9 Elaborazione  di  ‘documenti 50 i ¢ CATANIA
AMMINISTRATI amministrativi
VO
SEGRETARIALE
ADDETTG 1 do Contesto lavorative e organizzativo: | 40 B CALTAGIRONE cT)-
AMMINISTRATI elementiprocessi e procedure : CATANIA

VO
SEGRETARIALE
ADDETTO 11 Tecniche di raccolta, classificaziane 30 B 1 CALTAGIRGNE {CT)-
AMMINISTRATI ‘e archiviazione CATANIA

VO
SEGRETARIALE
ADDETTO 14 Modulo di lingua® inglese - Livello | 32 A CALTAGIRONE (CT)
AMMINISTRATI presinterme
VO
SEGRETARIALE

ANIMATORE SERVIZI ALL'INFANZIA

ANIMATORE i § Eiementi di neuropsichiatria infantile 30 o ADRANG (CT) PATERNO'
SERVIZ} (CT} S.TERESA {ME}
ALL'INFANZIA -1
ANIMATORE 2 Tecniche e modelli di osservazicne e 25 c S:TERESA DI RIVA {ME)
SERVIZ monitoraggio
ALLINFANZIA .
ANIMATORE 3 Elementi di .giene, sicurezza e 25 A ADRANO {CT} PATERNO'
SERVIZI 1 prevenzione {CT)  CALTAGIRONE (CT)
ALLUINFANZIA PIAZZA ARMERINA {EN)
" ANIMATORE 4 Elementi di antropologia e di relazione. 30 B ADRANO (CT) PATERNC’
SERVIZI ; interculturaie’ {cn)(
ALLINFANZIA 1
. ANIMATORE 9 Tecniche dilaboratorio: attivita musicali 40 B ADRANO (CT) PATERNO'
SERVIZI {cmn
ALLINFANZIA
_ANIMATORE 12 Elementi di puericultura e 30 B ADRANO (CT} PATERNO’
SERVIZI psicopedagogia {CT} S.TERESA (ME)
- ALUINFANZIA
ANIMATORE 14 Tecniche  di  progettazione e 50 B ADRANC {CT) PATERNO'
SERVIZI documentazione dellattivitd di cT)
ALLINFANZIA animazione
INSTALLATORE MANUTENTORE INSTALLATORE MANUTENTORE
BRUCIATORISTAIATORISTA
INSTALLATORE 5 Tecniche di istallazione del Instaflatore 80 C PATERNO" {CT)
MANUTENTORE manutentore bruciatorista e
BRUCIATORISTA componentistica
ASSOCIAZIONE ERIS
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INSTALLATORE . Tecniche di cablaggio delf'impianto 55 A PATERNO" {CT)
MANUTENTORE ‘elettrico
BRUCIATORISTA
INSTALLATORE “Técniche e:strumenti.dimessa 2 punto, 50 A PATERND' .(CT)
MANUTENTORE faratura, regolazione e collaudi di
BRUCIATORISTA impianti
INSTALLATORE Nomentlatira, documentaziong tecnica 20 A PATERNO' {CT)
MANUTENTORE ¢ legislativa '
BRUCIATORISTA
INSTALLATORE Tecniche di procedura di-controllo e 50 A PATERND' (CT)
MANUTENTORE ‘manutenzione del installatore’
BRUCIATORISTA, manuténitore briiciatorista
COLLABORATORE DI'COLLABORATORE DI CUCINA
COLLABORATORE 1 Normative di sicurezza, igiene e 30 B CATANIA -
DICUCINA salvagiiardia ambiéntale di settore
COLLABORATORE 2 11 processo ristorativo: cicli di lavoro e 25 | B CALTAGIRONE  (CT} -
DI CUCINA ‘tecniche di pianificazione CATANIA
COLLABORATORE "3 | Atirezzatura di Servizic € manuténzione 20 B CALTAGIRONE (CT)
Di CUCINA ‘orinaria
COLLABORATORE 4. Normative & dispositivi igienico-sanitar] 30 B CATANIA
DI CUCINA nei processi di  preparazione &
distribuzione pasti
COLLABOBA’_.IOR.E_ 5 Standard di gualitd dei prodotii 20 [4 CATANIA
DI CUCINA alimentari
COLLABORATORE 5 | Tewniche  d comnunicaziofie 25 C CALTAGIRONE(CT)
DI CUCINA ‘organizzativa e terminologie tecniche di )
settore
‘COLLABORATORE 7 Elementi di gastronomia 40 A CALTAGIRONE{CT)
DI CUCINA
COLLABORATORE 1 Modulo di lingua inglese - Livello pre- 32 A CALTAGIRONE (CT}
DI-CUCINA 4 intermedio E
TECNICO MECCATRONICO DELLE AUTORIPARAZIONI SEZIONE B
TECNICO 1 t'officina di autoriparazionis strumenti, 15 A _ts'?i:TUTD PENITENZIARIO
.MECCATRONICO tecnologie elavorazioni BICOCCA (CATANIA)
DELLE
AUTORIPARAZION
&l . .
TECNICO 2 Inglese tecnico 20 A ISTITUTO PENITENZIARID
“MECCATRONICO BICOCCA (CATANIA] -
DELLE
AUTORIPARAZION
1 ; ] B )
TECNICO 3 Tecniche di comunicazione e relazione 15 - ’ A& ISTITUTO PENITENZIARIO
MECCATRONICO col.cliente BICOLCA {CATANIA)
DELLE
AUTORIPARAZION
]
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TECNICO 4 Normative di settore sul lavoro e in 10 A ISTITUTO PENITENZIARIO
MECCATRONICO materia  di smaltimento  rifiuti BICOCCA {CATANIA)
DELLE pericolosi
AUTORIPARAZION
I

© TECNICO 5 Tecnologia dei veicoli @ motore: 15 B ISTITUTO PENITENZIARIO
MECCATRONICO tipologie di motore BICOCCA (CATANIA}
DELLE
AUTORIPARAZION
|
TECNICO 6 Tecniche e strumenti per la diagnosi, 35 [ ISTITUTC PENITENZIARIO
MECCATRONICO verifica di singoli componenti e Ia BICOCCA {CATANIA)
DELLE messa a punto
AUTORIPARAZION
]
TECNICO 7 © Attrezzature elettroniche  di 60 c ISTITUTO PENITENZIARIO
MECCATRONICO sostituzione, riparazione, BICOCCA (CATANIA)
DELLE manutenziene, instailazione e callaudo '
AUTORIPARAZION di parti Tecnico meccatronico detle
i autoriparazioni
TECNICO 8 Sistemi di alimentazione, 10 C {STITUTO PENITENZIARIO
MECCATRONICO raffreddamento,  carburazione e BICOCCA (CATANIA)
DELLE lubrificazione
AUTORIPARAZION
]
TECNICO 9 Impianti di trasmissione e frenata 10 B ISTITUTO PENITENZIARIO
MECCATRONICG BICOCCA {CATANIA)
DELLE
AUTORIPARAZION
1
TECNICO 10 Sospensione e organi didirezione 10 B ISTITUTO PENITENZIARIO
MECCATRONICO BICOCCA {CATANIA)
DELLE
AUTORIPARAZION
L
TECNICO 11 Principi di elettrotecnica ed elettronica 30 B ISTITUTO PENITENZIARIO
MECCATRONICO BICOCCA {CATANIA)
DELLE
-AUTORIPARAZION
|
TECNICO 12 Apparati elettrici eléttronici: strumenti. 60 A ISTITUTC PENITENZIARIO
MECCATRONICO e tecniche di  installazione BICOCCA (CATANIA)
DELLE ,manutenzione ,riparazioni e.collaudo,
AUTORIPARAZION
!
TECNICO 13 Sistemi EOBD, CAMBUS, MULTIPLEX: 12 B ISTITUTC PENITENZIARIO
MECCATRONICO principi di funzionamento BICOCCA (CATANIA)
DELLE
AUTORIPARAZION
i
TECNICO 14 Impianto di awiamento e ricirica 12 B ISTITUTO PENITENZIARIO
MECCATRONICO BICOCCA (CATANIA)
DELLE
AUTORIPARAZION
|
TECNICO 15 Iniezione elettronica 12 B ISTITUTO PENITENZIARIQ
MECCATRONICO BICOCCA (CATANIA)
DELLE
AUTORIPARAZION
I
TECNICO 16 Sistemi di sicurezza attiva e passiva 12 c ISTITUTO PENITENZIARIO
MECCATRONICO BICOCCA (CATANIA)
DELLE
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AUTORIPARAZION
[
TECNICO 17 impianto AC climatizzazione 12 c ISTITUTO PENITENZIARIO
MECCATRONICO BICOCCA (CATANIA)
DELLE
AUTORIPARAZION
i .
TECNICO- 18 lgiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 A ISTITUTO PENITENZIARIO
MECCATRONICO : BICOCCA (CATANIA]
DELLE
AUTORIPARAZION
| .
TEGNICO is Alfabetizzazione informatica I 3 A ISTITUTO PENITENZIARIC
MECCATRONICO BICOCCA {CATANIA)
DELLE
AUTORIPARAZION
I ] . ; ]
OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE
OSA 2 Economia & -gestione del bilancio 25, A CALTAGIRONE {cr)
-domestico PATERNO” {CT) RADDUSA
{CT) SCORDIA . {1}
GSA 3 Elementidisigiene personale 25 A CALTAGIRONE (cn
' RADDUSA  {CT} 'SCORDIA
[{si3]
OSA 4 Preparazione dei ‘pasti e igiene 25 A CALTAGIRONE (CT)
alimentare ) PATERNC’ {CT) RADDUSA
' (CT) GIARRE {CT) SCORDIA
o]
o054 5 |, Tecniche di prevenzione e cura delle 35 d CALTAGIRONE (cm)
comipiicazioni PATERND" {CT) RADDUSA
(€T)  STERESA (ME).
SCORDIA o
OSA : "B Sicurezza e prevenzione incendi 20 A PATERNG' {CT) RADDUSA
| domestici (CT) SCORDIA {cT)
0SA 9 {. Tecniche di automedicazione, 20 C CALTAGIRONE (CT)
e ' ‘assunzione, conservazione e | PATERNO" {CT)
smaltimente farmagi PIAZZA ARMERINA [EN)
RADDUSA  {CT) GIARRE
{CT) RIPGSTO (CT) S.TERESA
L L . (NIE} SCORDIA (cT}
DSA a0 I' bisogni primari: tecniche di base 20 B CALTAGIRONE (cT)
' PATERNG’ (CT) RADDUSA
{cT)
S.TERESA (ME) SCORDIA
; i : . 1cT)
OSh 11 | Le relazioni di Aiuto. Strategie di 20 P AGIRA(EN)
-apprendimento RADDUSA {CT) S.TERESA
(ME) SCORDIA {CT)

ASSOCIAZIONE ERIS
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‘OSA 12 Elementi di primo SOCCOTSo, 25 C CALTAGIRONE ()
medicazione, assistenza PATERNO’ (CT} P1aZZA
ARMERINA (EN) RADDUSA
(CT) SCORDIA (CT)
0sA 14 Risorse tersitoriali. Funzioni, 15 c AGIRA (EN) GIARRE (CT)
organizzazione e articolazione RIPOSTO {CT)
‘territoriale dei servizi
OSA 15 Teorie e tecniche di gestione dei 30 A AGIRA (EN] RADDUSA (CT)
confiitti
OSA 16 ‘Tecniche di mobilizzazione 25 C CALTAGIRONE (CT)
PATERNO' (CT) PIAZZA
ARMERINA {EN) RADDUSA
(CT) S.TERESA
(ME)SCORDIA {CT)
OSA 17 Tipologia di utenza 20 B PATERNO’ (CT}AGIRA (EN)
RADDUSA (CT) S.TERESA
_ (ME) SCORDIA {CT)
OSA 18 Elementi di igiene ambientale a 15 B CALTAGIRONE (CT)
domicilio RADDUSA. (CT) SCORDIA
(cn
C COLLABORATORE DI SALA E BAR
COLLABORATOR i d Il processo ristorativo: cicli di lavorg e 25 A ACIREALE {CT)-CATANIA
E DI SALA E BAR tecniche
COLLABORATOR 2 Attrezzatura di servizio e manutenziorie 20 B ACIREALE (CT}-CATANIA
E DISALA EBAR orinaria
COLLABCRATOR 6 Tecniche di Collaboratore di'sala e bar 40 B ACIREALE (cn -CATANIA
£ DI SALAE BAR base e dvanzate
COLLABORATOR 7 Altrezzature e risorse tecnologiche per 20 A ACIREALE (CT) -CATANIA
E DISALA E BAR il servizio
COiLA_BORéTOR 8 Tecniche di comunicazione 25 c ACIREALE (CT}-CATANIA
E DISALAE BAR organizzativa. con terminologia di
settore e in Collaboratore disala e bar
COLLABORATOR ] Alcolici: somministrazione, 20 B ACIREALE {CT) -CATANIA
E'Di SALA E BAR conseryazione e normativa
COLLABORATOR 10 Normative e dispositivi igienico-sanitari 20 B ACIREALE (CT)-CATANIA
E DI SALA E BAR nei processi di favoro
COLLABORATOR 11 Prodotti e materie prime in uso e loro 20 C ACIREALE (CT}-CATANIA
E.DISALA E BAR caratteristiche
TECNICO GESTIONE SITI WEB
WEB 1 ‘Ambiente di sviluppo dei siti web 20 c CATANIA
ASSOCIAZIONE ERIS
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WEB 2 ‘Server web: instaliazione (<] 40 A CATANIA
configurazione
WEB 3 Software &i sviluppo Web 40 A CATANIA
‘WEB 6 ‘Gestione dei sit Web 50 c CATANIA
WEB 8 Funzionalita e sicurezza ‘de} sito. web: 30 A CATANIA
tischio ;. fipristino e strumenti di
sicurezza
‘WEB 11 Tecniche di storyboarding 20 A CATANIA
CONDUTTORE DI IMPRESA AGRICOLA
CONDUTTORE Di. 2K Direzicne,. "gestione e .nrganiz‘zazib‘he | 25 A BIANCAWVILLA (CT)
IMPRESA AGRICOLA ‘aziendaie e.dellavoro
CONDUTTORE DI 2 Qualita dei prodottl agricoli e sicurezza 30 B BIANCAVILLA (CT)
IVIPRESA AGRICOLA alimentare
"CONDUTTORE D! 3 Peogrammazioné camunitarie, 20 C BIANCAVILLA (CT)
IMPRESA AGRICOLA nazicnale e regionale & favore
dell'agricoitura
CONDUTTORE Di q. Contabilitd agraria, 25 e BIANCAVILLA (CT)
JMPRESA AGRICOLA
CONDUTTORE DI 5 Elementi di sostenibilis economica e 25 £ BIANCAVILLA {CT)
IMPRESA AGRICOLA ambientale e:utilizzo di fonti di energia
afternativa
CONDUTTORE: DI 6. Elementi di. agronomia e. lotts 25 A BIANCAVILLA (CT)
IMPRESA AGRICOLA antiparassitaria
CONDQTTZOR'E or | 7 Diversificazione: e multifunzionalits 25 A BIANCAVILLA (CT)
IMPRESA-AGRICOLA dell’azienda agricola €'forestale
CONDUTTORE D! 8 Normativa amministrativo-fiscale 25 A BIANCAVILLA (CT}
IMPRESA AGRICOLA .
CONDUTTORE DI 9 " Normativa ambientale e gestione dei 20 A BIANCAVILLA (CT)
IMPRESA AGRICOLA rifiuti agricoli ' -
CONDUTTORE Bl 10 Vigilanza e prevenzione degli incend: 10 B BIANCAVILLA {CT)
JMPRESA AGRICOLA -boschivi
CONDUTTORE DI 11 Marketing'  d'acquisto e gestione 20 C BIANCAVILLAA{CT}
IMPRESA AGRICOLA fornitori
CONDUTTORE Di 12 Il -marketing nel sistema &gro- 30 B BIANCAVILLA {c7)
IMPRESA AGRICOLA alimentare
ASSOCIAZIONE ERIS
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CONDUTTORE Di 13 Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 A BIANCAVILLA [CT)
IMPRESA AGRICOLA

CONDUTTORE Di 14 ‘Alfabetizzazione informatica 2 A BIANCAVILLA (CT)
IMPRESA AGRICOLA

Presso le sedi corsuali di:

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita di essere in possesso dei requisiti generali € speciali di partecipazione richiest.
Inoltre dichiara:

v Di essere cittadino Italiano o di unc degli Stati membri dell’Unione BEuropea

v" DDi essere iscritto nelle liste elettorali del Contune di

v" Di essete in regime di godimento dei diritt politici nello stato di appartenenza

v" Di non avere riportato condanne penali

v Dinon avere procedimenti penali in corso

v" Di non essere stato escluso dall’elettozato politico zttivo destituito o dispcnmm da un aniego Presso una
Pubblica Amministrazione

v\ Di essere in possesso del titolo di smdio pertinente alla figura ricercata come da CCNL formazione
professionale

V" Di essere iscritto all’albo regionale di cui al DDG 3270 del 23072018

V/ Dl POQ‘S&C}CIE N ‘2113171 dl CSPEI’lCI’lL:l piofessjon'ﬁe coer (GTC LOI] 1 ﬂ]OdU}J plﬁ‘SCﬁ]U (Vﬁnﬂ()
conteggiate le esperienze professionali non di docenza)

v Dij possedere N. anni di esperienza didattica coerente con i moduli prescelti

¥v' i aver preso visione -della Manifestazione di intetesse ,di essere a conoscenza e di accettare tutte le

prescrizioni e condizioni ivi previste e dell'informativa sul trattamento dei dati personali.

Si allegano fotocopia del documento di identita, del codice fiscale e curriculum vitae aggiornato, firmato e
sottoscritto ai sensi degli Artt46 e 47 del DPR 4452000,

Luogo e data

ASSOCIAZIONE ERIS
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* ] ’indicazione della sede non & vincolante ai fini dell’attribuzione dell'incarico che potrebbe , per

ottimizzare le tisorse, essere attribuito su piti sedi.
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