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Oggetto: | Trasmissione Manifestazione d” interesse riservato al Personale iscritto all’ albo regionale ex D.D.G.
3270 del 23/07/2018 e modificato EX D.D.G. 4160 DEL 14/09/2018 da impiegare per la costituzione
del catalogo regionale dell’offerta formativa e per la realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia Programma operativo FSE
2014-2020 della Regione Siciliana AVVISO N.2/2018

L’ Associazione ERIS, con sede legale a Catania in via Salvatore Pacla n. 14/A e sede corsuale in Favara (AG) C/da
San Benedetto e.mail; didattica.ag@erisformazione.it

TRASMETTE

Manifestazione d’ interesse riservato al Personale iscritto all” albo regionale ex D.D.G. 3270 del 23/07/2018 ¢ modificato
EX D.D.G. 4160 DEL 14/09/2018 da impiegare per la costituzione del catalogo regionale dell’offerta formativa e per
la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilitd in Sicilia
Programma operativo FSE 2014-2020 della Regione Siciliana AVVISO N.2/2018.

Si allega alla presente:
- Manifestazione d’ interesse

- Allegato 1

Favara (Ag), i 12/12/2018
Asselgifizione Eris
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REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE ALL’ ISTRUZIONE E ALLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

MANIFESTAZIONE D’INTERESSE
RISERVATA AL PERSONALE ISCRITTO ALL’ALBO REGIONALE
EX D.D.G. N. 3270 DEL 23/07/2018 E MODIFICATO EX D.D.G. 4106 DEL 14/09/2018
da impiegare per la costituzione del Catalogo regionale dell'offerta formativa e per la realizzazione
di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia
Programma operativo FSE 2014-2020 della Regione Siciliana )

AVVISO N.2/2018
Sede corsuale: Favara (AG) C/DA SAN BENEDETTO
Destinatari dei percorsi del catalogo Sezione A

L'Associazione ERIS, con sede legale in Catania, via Salvatore Paola 14/A, ente accreditato presso la Regione
Siciliana a svolgere percorsi di istruzione e formazione professionale

Vista la Legge regionale 24/76 art.13;

Vista la Legge regionale 10/2018 art 5;

Visto il Decreto Presidente della Regione 1.10.2015 n.25;
Visto il DDG n.2828/2018;

Visto I'accordo regionale trilaterale de! 23/07/2018,;

Visto il DDG n. 3270/2018, modificato dal DDG 4106/2018
Vista la nota n. 3019/GAB del 17/09/2018

Vista fa nota n. 3874/GAB del 30/11/2018

Considerato che sono gia state pubblicate nella piattaforma regionale dedicata le manifestazioni di interesse
riservate prioritariamente al personale iscritto all’Albo regionale ma che alcuni moduli non sono stati assegnati al
succitato personale per oggettiva mancanza di candidature o delle necessarie proféssionaiité da parte degl stessi, e
che, per consentire Fawvio delle attivita corsuali & necessaric integrare tali professionalita con altre candidature di

personale iscritto alialbo regionale ex DDG 3270 e 4106;

Considerato, altresi, che risulta necessario far fronte ad esigenze sopravvenute e sopravvenienti.

ASSOCIAZIONE ERIS
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Tenuto presente che si fara ricorso al personale in elenco di cui al DDG n. 3271/2018 ed esterno ai sensi della
L.R.10/2018 art. 5 e deil'Art. 12 punto p dellAvviso 2/2018 solo nei casi di oggettiva impossibilita di reperire figure
professionali inserite nell'albo in possesso di adeguate competenze.

RIAPRE

La manifestazione d'interesse riservata ai soggetti inseriti nellatbo di ¢ui al D.D.G. n. 3270/2018 cosi come
modificato dal D.D.G. 4106/2018 per la realizzazione dei corsi a catalogo ammessi a finanziamento al fine di
incrementare ulteriormente la presenza di nersonale proveniente dall'aibo nei percorsi inseriti neila seguente tabella:

(TABELLA A)
N. Id id
PROGR | Percorso | Edizione Sede Gorsp
1 Cs451 ED1754 FAVAF;@,@%E%%A SAN Addetto amministrativo segretariale
2 523 ED1724 FAVA';EI\(IE%)E%D& SAN Operatore socio assistenziale
3 | cs3e7 | ED1882 FAVAEQ,\S’E&%@ S0 Addetto panificatore pasticoere
4 C3880 ED1272 FAVAFB{E,@%)E%% SAN Operatore del benessere Acconciatura (qualifica) J

. A-Personale NON DOCENTE:

Tutor (3.2) V livello CCNL Formazione Professionale
insegnante di sostegno (3.2.) V livello CCNL Formazione Professionale

B-Personale DOCENTE (Formatori):

Come da tabelle softo riportate, i formatore dovra essere in possesso del titolo di studio /o in_ogni caso defla fascia
professionale richiesta dal modulo oggetto di candidatura (A B, C)
Poiche I'Associazione Eris si impegna a garantire I'adeguatezza del personale docente in relazione alle materie

oggetto di formazione, pertanto i formatori dovranno dimostrare competenze professionals coerenti_con le materie

oqgetto di formazione. Ai Formatori verra richiesto di autocertificare che i moduli ai quali si candidano sono coerenti

con le qualifiche e le competenze possedute € certificabili. Infine in un’ottica di non discriminazione e di pari
opportunita, 'Associazione Eris si fa promotrice della piu ampia partecipazione della componente femminile
assicurando pertanto il pill ampio coinvolgimento delle donne nelle attivita finanziate. L'Ente si riserva di verificare le
competenze dei candidati non in possesso del titolo di studio relativamente allo specifico modulo formativo.

ASSOCIAZIONE ERIS
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| moduli formativi oggetto di docenza sono elencati nelfa tabella di seguito inserita {TABELLA B):
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Strument;i di incasso e pagamenti : B

Tecniche di comunicazione * Interzione nelle fasi e interpretazione delle richieste
dell'interlocuiore e

[4%]

Predisposizione di report

F-

Tecniche di segreteria

Corrispondenza commerciale

Software applicativo d'ufficio

N NN (RN

Elementi di organizzazione aziendale

Elementi di tecnica commerciale

w0l | o

Elahorazione di documenti amministrativi

RNOINN

-
<

Contesto lavorativo e organizzativo; elementi processi e procedure

™o

Tecniche di raccolta, classificazione e archiviazione

12

igiene e sicurezza sul luogo di lavoro

13

Alfabetizzazione informatica

14

Pl ool |OC | |® || | &

Modulo di lingua inglese - Livelio pre-interme
Ex Pl

NN N

! Osservazione, ascolto e comunicazione: teotie & tecniche 3
2 | Economia e gestione del hilancio domestico A .
3 | Elementi di igiene peronale A 3
4 | Preparazione dei pasti e igieng alimentare A 3
5 | Tecniche di prevenzione e cura delle complicazioni Cc 3
6 | Elementi di psicologia soclale e relazionale B 3
7 | Teorie tecniche di relazione e socializzazione B 3
8 | Sicurezza e prevenzione incendi domestici ] A 5
= Tecniche di automedicazione, assunzione, conservazione e smaltimento farmaci c 3
10 | 1 bisogni primari; tecniche di base B 3

ASSOCIAZIONE ERIS
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11 | Le relazioni di Aiuto. Strategie di apprendimento A
12 | Elementi di primo soccorse, medicazione, assistenza c
13 | Etica e deontologia delle professioni sociali e sanitarie B
| Risorse territoriali. Funzioni, organizzazione e articolazione territoriale dei servizi &
15 | Teorie e tecniche di gestione dei conflitti A
16 | Tecniche di mobilizzazione ’ G
17 { Tipologia di utenza B
18 | Elementi di igiene ambientale a domicilio B
19 | Igiene e sicurezza sul Juoga di lavoro A
20 | Alfabetizzazione Informatica A

1 | Normative di sicurezza, igiene ¢ HACCP A
2 | Tecniche di Pianificazione delle fasi di lavoro c
3 | Attrazzature di Servizio. Utllizza, verifica e ordine o]
4 | Elementi di gastronomia e merceologia alimentare c
5 | Standard di quaiita dei predotti da fomo A
6 | Tecniche di impasto ligvitazione e cottura A
7 | Eiementi di dietetica: principt nutritivi e malattie A
8 | Tecnologie e metodi di stoccaggio B
9 | Tecniche di comunicazicne organizzativa e terminologia di setiore A
10 | Spazi di iavero: procedure, protocolli e tecniche di igiene ¢ riording A
11 | Le materie prime: criteri di selezione e approntamento B
12 | Trasformazione e realizzazione di prodotti da forno B
13 | igiene e sicurezza sul luogo di tavoro A
14 | Alfabetizzazione informatica A

ASSOCIAZIONE ERIS
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1 1 Comunicazione interpersonale e tecniche di intervista: prefigurare risultati e fasi di lavero %
2 | Tecniche di marketing e merchandising C 4
3 | Tecniche di counselling sullo stile personalizzato: caratteristiche cliente e tendenze moda - A 4
4 | Scheda tecnica cliente: utilizzo e compllazione ’ A 4
5 | Strumenti teenic innovativi A A
6 | Analisi e trattamenti tricologici A 4
7 | Tecniche avanzaie di asciugatura e accongciatura A i
8 | Tecniche avanzate di taglic B "
g | Monitoraggio del trattarnento, valutazione del servizio e misure correttive c "
10 | Element! di amministrazione e gestione aziendale c 4
11 | Cultura di impresa C 4
42 i Alfabetizzazione informatica C %
13 | lgiene e sicurezza sul luogo di lavoro B 9
14 | Normativa di settere: formazione, igiene, sicurezza, ambiente e lavoratori c 4 J

Modalita di partecipazione e requisiti
In merito ai requisiti per la partecipazione risulta obbligatorio quanto segue:

di non aver riportato condanne penali;
di non avere procedimenti penali in corso;

R NN

Professionale;

essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della comunita europea;
essere iscritto nelle liste elettorali di un comune dello stato di appartenenza o provenienza;
essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza,

di essere in possesso del titolo di studio pertinente alla figura ricercata come da CCNL Formazione

v dinon essere stato escluso dall'elettorato politico attivo, destituito © dispensato da un impegno presso una

pubblica amministrazione per persistente insufficienie rendimento;

' ASSOCIAZIONE ERIS
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v di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi delt'art. 127, primo comma, lettera d),

nelle posizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957 n° 3;

v di aver preso visione della presente manifestazione d'interesse, di essere a conoscenza e di accettare tulte le
prescrizioni e condizioni previste dalla medesima e dalinformativa sul trattamento dei dati personali;

7 di essere inserito nell’atbo regionale ex DDG 3270 del 23/07/2018 e successive modifiche ex DDG 4106
del 14/08/2018 s

Modalita di selezione:

Gli incarichi saranno conferiti con chiamata diretta a seguito di valutazione comparativa dei curricula, nonche sulla
base di un eventuale colloquio conoscitivo, atto ad accertare I'esperienza, le competenze maturate, le conoscenze

sulle attivita da svolgere e la attitudini secondo le specificita delle figure professionali richieste.

L'Ente si riserva di non affidare [incarico, anche in presenza di personale idoneo selezionato, qualora, a suc
insindacabile giudizio, decida di non ricorrere ad una specifica qualifica e/o decida di far ricoprire Tincarico a personale
interno all'ente, che si sia reso nel frattempo disponibile, sempre nel rispetto del raggiungimento degli obiettivi fissati
nel progetto.

Presentazione della domanda:

istanza, redatta secondo i moduli Allegato 1 contenente la candidatura per la figura professionale richiesta dovra
pervenire in busta chiusa specificando ali'esterno della stessa il nominativo, il profilo oggetto della candidatura e il
codice AVVISG 2/2018 MANIFESTAZIONE D’INTERESSE DICEMBRE 2018, esclusivamente brevi manu dalle 9.00
alle 13.00 dal unedi al venerdi o tramite raccomandata A/R all'Associazione ERIS Clda San Benedetto, eniro le ore
13.00 de! 18/12/2018 non fara fede il timbro postale.

LEnte non assume alcuna responsabilita per le domande pervenute oltre i termini predetti, anche se dipendenti da-
cause di forza maggiore.

A pena di esclusione, alla domanda (ALLEGATO 1) dovra essere allegata la seguente documentazipne, -

v copia documento di identita in corso di validita,

v copia codice fiscale;

v curriculum vitag in formato europeo con autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000 delle informazioni
contenute e liberatoria al trattamento dei dati;

v eventuale ulteriore documentazione idonea a valutare la professionalita e la capacita di svolgere l'incarico;

v i candidati in possesso di p.iva individuale dovranno specificarlo in domanda producendo copia del relativo
documento.

Non saranno accettate ie domande:

v pervenute oltre i termini previsti (non fara fede il fimbro postale),

v non formalizzate utilizzando I'apposita modulistica,

v non corredate dalla documentazione richiesta,

ASSQCIAZIONE ERIS
S”'"m"-'z"u" Sede legale: via Salvatore Pacla, 14/4 - 95125 Catania | et/ Fax: 095433940 | didavrica.ci@erisformazionedt | aministramone.ct@erisformazione
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richieste saranno considerate nulle; saranng altres! annullate le candidature che non soddisfano il requisito degli anni

di esperienza didattica minima prevista

La presente manifestazione con relativi Allegato 1 verrad resa pubblica attraverso la pubblicazione all'Albo dellEnte
ERIS, presso i CPl competenti & sul sito dellEnte www.erisformazione.it. Inoltre verra inviato al Dipartimento
delllstruzione e della Formazione Professionale per la pubblicazione nelia sezione di competenza.

L'Associazione Eris si riserva altresi la possibilita di integrare!modiﬁcarelsos'tituire tale manifestazione dinteresse in
oftemperanza alle direttive impartite dallAssessorato Regionale Dipartimento delfistruzione e della Formazione

Professionale della Regione Siciliana.
L’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (normativa sulla

privacy) é da intendersi parte integrante della presente manifestazione d’interesse.

Catania, li 12/12/2018
| Presidenta. defAssociazione ERIS

ASSOCIAZIONE ERIiS
by T . ) . - ' . = . . . - .
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ALLEGATO 1

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
per chiamata diretta di personale di cui allArt. 5 della L.R. N.10/2018

Spett.'le _
Associazione Eris
C/da San Benedetto
92026 Favara (AG)

Oggetto: Manifestazione di interesse a partecipare alla procedura informale di selezione per

Paffidamento dellincarico di a valere sull’Avviso n.2 /2018
1/La sottoscritto/a , nato/a
a X 3 il ,C.F. . residente
in ( ), Via n. >
Tel. ., E-mail _ .
Pec ,

MANIFESTA

Pinteresse 2 pattecipate alla procedura informale di selezione per Paffidamento dell'incarico di

[ Formatore per i seguentl moduli didatticks ( inserire una X in corrispondenza del modulo oggetro della
manifestazione d’interesse

2
ey ] e st y 5 k g B : ESNEE = 7 A7

w " - 3 gt SRRITY 2 2 71 o e o B e = B
g i “‘- é! % ; -y_(‘u.-

TR Yt D BT A ek

4 | Strumentl di incasso & pagamenti

Tecniche di comunicazione interzione nelle fasi e interpretazione delle richieste
dell'interlocutore

Predispasizione di report

Corrispondenza commerciale

2
3
4 | Tecniche di segreteria
5
8

7 | Elementi di crganizzazione aziendale

8 | Elementi di tecnica commerciale

Elaborazione di documenti amministrativi

9
m Contesto lavorativo € organizzativo: elementi processi e procedure

B
B

B

A

A

Software applicativo d'ufficio A
c

C

C

B

B

NNNNNT\JNNNN av]

11 | Tecniche di raccelta, classificazione e archiviazione

g A

ASSOCIAZIONE ERIS /‘/ {
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igiene e sicurezza sul luogo di lavoro

Aifabetizzazione informatica

Madulo di lingua inglese - Livello pre-interme

P

Osservaziane, ascolto e comunicazione: teorie e tecniche

Economia e gestione del bilancio domestico

Elementt di igiene peronale

Preparazione dei pasti e igiene alimentare

Tecniche di prevenzione e cura delle complicazioni

Elementi di psicologia sociale e relazionale

Teorie tecniche di relazione ¢ soclalizzazione

Sicurezza e prevenzione incendi domestici

Tecniche di automedicazione, assunzione, conservazione e smaltimento
farmaci

10

1 bisogni primari: tecniche di base

11

Le relazioni di Aiuto. Strategie di apprendimento

12

Elementi di primo soccorso, medicazione, assistenza

13

Etica e deontologia delle professioni sociali e sanitarie

14

Risorse territariali. Funzioni, organizzazione & articolazione territoriale dei
servizi

15

Teorie e tecniche di gestione dei conflitti

16

Tecniche di mobilizzazione

17

Tipologia di utenza

18

Elementi di igiene ambientale a domicilio

igiene e sicurezza sul luogo di lavero

Alfabetizzazione Informatica

Normative di sicurezza, igiene e HACCP

Tecniche di Pianificazione delle fasi di lavoro

TG

EQS_
50 9061
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SISHTAA TMPARARE

PROGRAMMA OFERATIVO G Fonds Socia Em,peo]_ nUﬁlE :m:opuo
3 | Attrazzature di Servizio. Utlizza, verifica e ordine Y] 2
4 | Elementi di gastronomia & merceclogia alimeniare c 2
5 | Standard di qualita dei prodofti da forno A _ 9
& | Tecniche di impasto lievitazione e cottura -A 5
7 | Etement di dietetica: principi nutritivi e malattie A 9
g | Tecnologie e metodi di stoccaggio . - B 5
g i Tecniche di comunicazione organizzativa & terminologia di settore A 2
10  Spazi di lavoro: procedure, protocolli e tecniche di igiene e riordino A 9 .
11 | Le materie prime: criteri di selezione & approntamento B 5
12 | Trasformazione e realizzazione di prodotti da forno _ B 9
13 | igiene € sicurezza sul luogo di lavore A 5
14 | Alfabetizzazione informatica A 5
T fera
1 { Comunicazione interperscnale e techiche di intervista: prefigurare risultati e fasi di lavoro A 4
2 | Tecniche di marketing e merchandising C "
3 | Tecniche di counselling sullg stile perscnalizzato: caratteristiche cliente e tendenze moda A 4
4 | scheda tecnica cliente: utilizzo & compilazione ’7 A i
5 | Strumenti tecnici innovativi A 5 T
& | Analisi e trattamenti tricologict A "
7 | Tecniche avanzate di asciugatura e acconciatura A 4
8 | Tecniche avanzate di taglio B "
g | Monitoraggie de! trattamento, valutazione del servizio e misure correttive Cc ¥
10 | Elementi di amministrazione & gestione aziendale o4 "
41 | Cultura di impresa ' c i
12 | Affabetizzazione informatica c 4
13 | igiene e gicurezza sul Juogo di lavoro B 5

ASSOCIAZIONE ERIS
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‘ 14 | Normativa di settore; formazione, igiene, sicurezza, ambiente e lavoratori l Cc 4 ‘

Ovvero dellincarico di Tator [ Docente di sostegnoD

Presso la sede cotsuale di: (vedi Tabella A della manifestazione d’interesse)

1d Edizione:(vedi Tabella A della manifestazione d’interesse)

A tal fine,consapevole delle sanzioni penaliin caso di dichiarazioni non veritiete, di formazione o uso di atti falsi,
tichiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

sotto la propria responsabilitadi essere in possesso dei requisiti generali e speciali di partecipazionerichiesti.

Inoltre dichiara:

Di essere cittadino Italiano o di uno degli Stati membsi dell’'Unione Europea

Di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di '

Di esscte in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza

Di non avere riportato condanne penali

Di non avere procedimenti penali in cotso

Di non essete stato escluso dallelettorato politico attivo destituito o dispensato da un impiego presso una

Pubblica Amministrazione

Di essere in possesso del titolo di studio pertinente alla figura ricercata come da CCNL formé}zione

professionale ;

Di essete iscritto allalbo regionale di cui al DDG 3270 del 23/07/2018

Di possedere N. anni di esperienza professionale coerente con i moduli prescelti (vanno conteggiate

Je esperienze professionali non di docenza) :

v" Dipossedere N. anni di esperienza didattica coerente con i moduli presceltt

v Di aver preso visione della Manifestazione di interesse ,di essere a conoscenza e di accettare tutte le
prescrizioni e condizioni ivi previste e dellinformativa sul trattamento dei dati personalt.

SNENENENENRN

&.

RN

Si allegano fotocopia del documento di identitd, del codice fiscale e curriculum vitae aggiornato, firmato ¢
sottosctitto ai sensi degli Artt.46 e 47 del DPR 445/2000.

Luogo e data

Firma

ASSOCIAZIONE ERIS
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