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Prot. D/544 del 19/09/2018

C ori A\ Spett.le Centro per I’Impiego
Via COVIELLO N.6
95128 CATANIA (CT)

Oggetto:

Trasmissione riapertura bando di selezione pubblica per I’individuazione di personale docente e
non docente - Programma operativo FSE 2014-2020 della Regione Siciliana — AVVISO n.2/2018 -
riservato al personale iscritto all’Albo regionale ex D.D.G. n® 3270 del 23/07/2018

L’ Associazione ERIS, con sede legale a Catania in via Salvatore Paola n. 14/A

TRASMETTE

Bando di selezione pubblica per I’individuazione di personale docente e non docente da impegnare per la costituzione del

catalogo regionale dell’offerta formativa e per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al

rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia — Programma operativo FSE 2014-2020 della Regione Siciliana — AVVISO

n.2/2018 - riservato al personale iscritto all’Albo regionale ex D.D.G. n® 3270 del 23/07/2018

Si allega alla presente:

- bando di selezione;

- allegato 1;

- allegato 2;

- informativa sul trattamento dei dati personali.

Catania, 1i 19/09/2018

ASSOCIAZIONE ERIS | T
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ASSESSORATO REGIONALE ALL’ ISTRUZIONE E ALLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA
RISERVATO AL PERSONALE ISCRITTO ALL’ALBO REGIONALE
EX D.D.G. N. 3270 DEL 23/07/2018
da impiegare Per la costituzione del Catalogo regionale dell’'offerta formativa e per la realizzazione
di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia
Programma operativo FSE 2014-2020 della Regione Siciliana
AVVISO N.2/2018
Sedi corsuali: Catania — Acireale — Adrano - Biancavilla — Caltagirone — Giarre - Paterno
Raddusa - Riposto — Scordia — Siracusa - Santa Teresa di Riva - Messina - Favara - Palermo

Destinatari dei percorsi del catalogo Sezione A e Sezione B

L’Associazione ERIS, con sede legale in Catania, via Salvatore Paola 14/A, ente accreditato
presso la Regione Siciliana a svolgere percorsi di istruzione e formazione professionale

Vista la Legge regionale 24/76 art.13;

Vista la Legge regionale 10/2018 art 5;

Visto il Decreto Presidente della Regione 1.10.2015 n.25;

Vistc il DDG n.2828/2018;

Vistao I'accordo regionale trilaterale del 23/07/2018;

Vista il DDG n. 3270/2018

Considerato che sono gia state pubblicate nella piattaforma regionale dedicata le manifestazioni
di interesse riservate prioritariamente al personale iscritto all'albo regionale ma che alcuni moduli
non sono stati assegnati al succitato personale per oggettiva mancanza di candidature o delle
necessarie professionalita da parte degli stessi, e che, per consentire la chiusura della
progettazione esecutiva i succitati moduli sono stati proposti ad altro personale appartenente
all'elenco di cui al DDG n. 3271/2018 ovvero esterno, reclutato sempre nel rispetto dell’evidenza
pubblica;

Considerato, altresi, che risulta necessario far fronte ad esigenze sopravvenute e sopravvenienti.
Tenuto presente che:

si e fatto ricorso al personale in elenco di cui al DDG n. 3271/2018 ed esterno ai sensi della
L.R.10/2018 art. 5 e dell'Art. 12 punto p dell’Avviso 2/2018 solo nei casi di oggettiva impossibilita
di reperire figure professionali inserite nell'albo in possesso di adeguate competenze ma che gli
incarichi ad oggi proposti non sono stati ancora formalmente assegnati.

RIAPRE

il bando di reclutamento riservato ai soggetti inseriti nell’albo di cui al D.D.G. n. 3270/2018 per
la realizzazione dei corsi a catalogo ammessi a finanziamento al fine di incrementare ulteriormente
la presenza di personale proveniente dall'albo, facendo salve, comunque, le candidature del
personale iscritto al citato albo regionale gia pervenute col bando del 15/06/2018 e con le
manifestazioni di interesse pubblicate in piattaforma regionale dedicata. /
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....A-Personale NON DOCENTE: 95
—.Eormatore Tutor (3.2).\V.| ivello.CCNL Formazione Professionale
Operatore di segreteria(1.3) 1l-11l livello CCNL Formazione Professionale
~Operatore tecnico ausiliario (1.1) 1 livello CCNL Formazione Professionale
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‘| candidati dovranno candidarsi esclusivamente per la propria area funzionale di appartenenza.

B-Personale DOCENTE (Formatori):

Come da tabelle sotto riportate, il formatore dovra essere in possesso del titolo di studio e/o in
ogni caso della fascia professionale richiesta dal modulo oggetto di candidatura (A,B,C)

Poiche I'Associazione Eris si impegna a garantire l'adeguatezza del personale docente in
relazione alle materie oggetto di formazione, pertanto i formatori dovranno dimostrare competenze
professionali_coerenti con le materie oggetto di formazione. Ai Formatori verra richiesto di
autocertificare che i moduli ai quali si candidano sono coerenti con le qualifiche e le competenze
possedute e certificabili. Infine in un’ottica di non discriminazione e di pari opportunita,
I'Associazione Eris si fa promotrice della piti ampia partecipazione della componente femminile
assicurando pertanto il piti ampio coinvolgimento delle donne nelle attivita finanziate. L’Ente si
riserva di verificare le competenze dei candidati non in possesso del titolo di studio relativamente
allo specifico modulo formativo.

I moduli formativi oggetto di docenza sono i seguenti:

| Psicologia dello sviluppo del e ‘ O

linguaggio, della comunicazione 20 A 2 Laurea in psicologia o equipollente

Legislazione socio-sanitaria,
2 scolastica e dell'handicap 20 A Laurea in giurisprudenza o equipollente

comunicativo 4

Storia della comunita sorda e AT S TR :

; : : fi
3 della Lingua dei segni 10 A 5 Diploma pit certificazioni inerenti al modulo
: : Laurea in medicina; Scienze infermieristiche o diploma di
4 Audiologia 5 & 4 | infermiere professionale
5 Introduzione alla LIS 15 A 4 | Diploma pii certificazioni inerenti al modulo
6 Comunicazione Visivo-Gestuale 25 A 4 Diploma pit certificazioni inerenti al modulo /f
ASSOCIAZIONE ERIS
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7 | Psicopedagogia del disabile ™ |25 A~ [ | Laurea in psicologia o equipollents -
— Didattica speciale e integrazione:- |- R e ] [ e LU —
8 scolastica. i 20 ! A 4 Laurea in pfloologla o equipollent
Comunicazione Aumentativa : y
9 | Alternativa . 80 A 4 Laurea in psicologia o equipollente
10 Introduzione di autismi 10 A L4 Laurea in psicologia o equipollente
Approccio ai disturbi :
11 dell'apprendimento e dell' 25 A Laurea in psicologia 0 equipollente
Autismo 4
La Relazione nel processo S i :
12 dellaiuto 20 B 4 Laurea in psicologia o equipollente
13 Le disabilita visive: ipovisione e 5 c Laurea in medicina; Scienze infermieristiche o diploma di
cecita 4 | infermiere professionale
14 Progettazione del P.E.I. 10 B 4 | Laureain psicologia o equipollente
Stress e prevenzione del "Bum- sl ! .
15 Out" nelle professioni H B 4 Laurea in psicologia o equipollente
Conversazione: Produzione s e i
16 segnaletica applicata 50 (& i Diploma pil certificazioni inerenti al modulo
Conversazione: Struttura :
3 : C Dipl U ificazioni
7 Elementare dalle Frasi 60 " iploma pitl certificazioni inerenti al modulo
Conversazione: Struttura ; X
; X Dipl I certificazioni in |
18 Complessa delle Frasi 50 (¢ g iploma pill certificazioni inerenti al modulo
Lingua applicata:
19 Consolidamento della 45 A Diploma piu certificazioni inerenti al modulo
competenza linguistica 4
20 Lingua Applicata: Traduzione 30 B 4 | Diploma pit certificazioni inerenti al modulo
21 Pratica LIS 70 B 4 | Diploma pi certificazioni inerenti al modulo
22 Le tecnoclogie per ipovedenti 15 B 4 | Diploma pid certificazioni inerenti al modulo
23 Le tecnologie per la cecita 15 B A Diploma pill certificazioni inerenti al madulo
lgiene e sicurezza sul luogo di A
24 lavoro 12 4 | Diploma piu certificazioni inerenti al modulo
25 | Alfabetizzazione Informatica 32 A 4 | Diploma piti certificazioni inerenti al modulo

1 Strumenti di incasso e pagamenti | 30 B . b= g ST :
2 | Diploma piu certificazioni inerenti al modulo
Tecniche di comunicazione :
interzione nelle fasi e ; ; X i
2 interpretazione delle richieste 25 B Laurea in psicologia o equipollente
dell'interlocutore 2

Associazione riconosciuta, iscrizione n°
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3| Predisposizions di repor 15 B T N R i
2 | Diploma piu certificazioni inerenti al modulo S
wemdeee|-Tecniche di segreteria 50~ A |t | et e e
2 | Diploma piu certificazioni inerenti al modulo
5 Corrispondenza commerciale 30 A : 2 2 . ;
S 2 | Diploma pit certificazioni inerenti al modulo
6 Software applicativo d'ufficio 30 A : % : Lop ;
2 Diploma piu certificazioni inerenti al modulo
Elementi di organizzazione ; : ; .
7 aatendile 30 C 2 Laurea in economia e commercio o equipollente
8 Elementi di tecnica commerciale 30 A : - / i :
i - 2 | Diploma piu certificazioni inerenti al modulo
9 Elaborazione di documenti 50 c ;
amministrativi ; 2 | Diploma pil1 certificazioni inerenti al modulo
Contesto lavorativo e
10 | organizzativo: elementi processi 40 B
e procedure 2 | Diploma pil certificazioni inerenti al modulo
1 Tecni_che c_ii raccolta, = 30 B
classificazione e archiviazione 2 | Diploma piu certificazioni inerenti al modulo
Igiene e sicurezza sul luogo di
12 12 B : a ¢ s )
lavoro 2 | Diploma piu certificazioni inerenti al modulo
13 | Alfabetizzazione informatica 32 A ] == ; i ;
2 | Diploma piu certificazioni inerenti al modulo
Modulo di lingua inglese - Livello - Rl X
14 pre-interme 32 A 5 Diploma di Liceo linguistico
TOTAL 436

Sede legale: via Salvatore Pacla, 14/a - 95125 Carania | rel /fax: 095433940 | didattica.ct@erisf
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Elementi di neuropsichiatria infatile Laurea in medicina
Tecniche e modelli di osservazione e 2 2 3
2 monitoraggio 25 c 3 Laurea in pedagogia o equipollente
Elementi di igiene, sicurezza e 2 - F T :
<) prevenzione 25 A 5 Diploma pit certificazioni inerenti al modulo
Elementi di antropologia e di : : :
4 rakohs larSulfule 30 B . Laurea in pedagogia o equipollente
l . 4 : ! Laurea in pedagogia, Scienze dell'Eduazione, Servizi
5 Tecniche di Educazione psicomotoria 40 B 3 sociali-a Saiol dalle Scianza Lmans
6 |eEnEne dilaboratoriol animaione. | 4, B Diploma pii certificazioni inerenti al modulo
teatrale 3
Tecniche di laboratorio: ; 4 e 3
7 manipolazione 40 B 3 Diploma pit certificazioni inerenti al modulo
25
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| T4 | Tecniche di laboratorio: arte = P P | e
espressiva @ grafica 40 o Diploma pitl certificazioni inerenti al m
T4 | Tecniche dilaboratorio: attivita TR T G R e TR
-!*wemg-.mr-musicali i 40._'..* s M?__ T
_ Tecniche di gesione delle dinamiche ; AR ;
.10 di gruppo 25 B 5 Laurea in psicologia o equipollente
11 Teorie e tecniche di comunicazione 25 A i Laurea in psicologia o equipollente
12 Elementi di puericultura e 30 8 Laurea in pedagogia, Scienze dellEduazione, Scienze
] psicopedagogia 3 della Formazione primariua
13 Tecniche di animazione 40 A § Diploma pill certificazioni inerenti al modulo
Tecniche di progettazione e ¥ : - I f
4 NS, Laurea in pedagogia, Scienze dellEduazione, Scienze
14 documentazione dell'attivita di 50 B - :
ARIPAitrG 3 della Formazione primariua
. Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro i A 3 Diplema pili certificazioni inerenti al modulo
: : | A Diploma pit certificazioni inerenti al modulo
16 Alfabetizzazione Informatica 32 3
TOTAL
E 524

Sede legale: via Salvatore Paola, 14/a - 95125 Camnia | tel /fax: 095433940 | didattica.ct@erisformazione.it | amimstrazione.ci@eris formazione, it
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ocumentazione teica:
1 progetto, schemi diistallazione e | 20 c Laurea in ingegneria o equipollente
schede tecniche 4
Norme e leggi di setore Al ; :
; i st &
2 ambientali ed energetiche 15 B 4 aurea in ingegneria o equipollente
Principi della combustione e ’ S ; :
3 tecnologie del bruciatore 20 C 4 Diploma di istituto professionale o equipollente
Elementi di idronica = : :
2 T it Il
4 elsttrotcnica e sletifonica 50 B 3 Laurea in ingegneria o equipollente
Tecniche di istallazione del ; s : s
5 bruciatore e componentistica 80 c 4 Diploma di istituto professionale o equipollente
Tecniche di cablaggio ; ; ; ;
6 dellimpianto elettrico 55 A A Diploma di istituto professionale o equipollente
Tecniche e strumenti di messa a
7 punto, taratura,regolazione e 50 A Diploma di istituto professionale o equipollente
collaudi di impianti 4
Nomenclatura, documentazione S ;
: e A Laurea in ingegneria o equipollente
8 tecnica e legislativa 20 4 H g
Tecniche di procedura di controllo A Diol s b i
X : loma di istituto professionale o equipollent
9 e manutenzione del bruciatore 50 4 i & i ol
10 Igiene e sicurezza sul luogo di 12 A Diploma di istituto professionale o equipollente
lavoro 4
ASSOCIAZIONE ERIS
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[T Alfab 1% L AT [T, | Divloma distuto professionale o equipollonte |
TTOTAL | S i 5 -
e [ T = A 04 [T R (e e —
Normative di sicurezza, igiene e ; e el
1 salvaguardia ambientale di settore aH 8 2 Diploma di istituto alberghiero
Il processo ristorativo: cicli di lavoro e 0
2 tecniche di pianificazione delle fasi 25 B 2 Diploma di istituto alberghiero
Attrezzatura di servizio e . Sk g
3 menuthTEoNe: oHmArE 20 B 2 Diploma di istituto alberghiero
Normative e dispositivi igienico-
4 sanitari nei processi di preparazione e | 30 B Laurea in Scienze biologiche o equipollente
distribuzione pasti 2
5 jlgz::nat'a;dridl AUt cicl prodofl 20 C 2 Laurea in Scienze e tecnologie alimentari o equipollente
Tecniche di comunicazione
6 organizzativa e terminologie tecniche | 25 C Diploma di istituto alberghiero
di settore 2
7 Elementi di gastronomia 40 A 2 Diploma di istituto alberghiero
B Elementi di Merceoclogia 40 Cc 2 Laurea in Scienze e tecnologie alimentari o equipollente
Tecniche delle lavorazioni
9 preliminari e dei semilavorati 30 A Diploma di istituto alberghiero
in cucina 2
Le materie prime: criteri di
10 | selezione e tecniche di 30 A Diploma di istituto alberghiero
lavorazione 2
1" Strumenti per la preparazione deicibi | 10 A 2 Diploma di istituto alberghiero
12 lgiene e sicurezza sul luogo di lavoro | 12 B 2 Diploma pil certificazioni inerenti al modulo
13 Alfabetizzazione Informatica 32 A 2 Diploma piu certificazioni inerenti al modulo
Modulo di lingua inglese - Livello 2 2 W
14 pre-intermadio 32 A 2 Diploma di Liceo linguistico
TOTAL
J= 376
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1 tecnologie e lavorazioni 15 A _ 3 Dlplomg di Istituto tecnico / pressmnale
R L s R T iR R T T R s T
Tecniche di comunicazione e : ! ; =2
3 relazians sol cherta 15 A 3 Laurea in psicologia o equipoliente
Normative di settore sul lavoro e in
4 materia di smaltimento rifiuti 10 A Diploma di Istituto tecnico / Professionale
pericolosi 3 _
Tecnologia dei veicoli a motore: ; e ; ‘
5 tipologie di motore 15 B 3 Diploma di Istituto tecnico / Professionale
Tecniche e strumenti per la diagnosi,
6 verifica di singoli componenti e la a5 B Diploma di Istituto tecnico / Professionale
messa a punto 3
Attrezzature elettroniche di
sostituzione, riparazione, ; Aol : ;
4 manutenzione, install e collaudo di 60 C Diploma di Istituto tecnico / Professionale
parti mecc 3
Sistemi di
8 alimentazione raffreddamento,carbura | 10 C Laurea in ingegneria o equipollente
zione e lubrificazione 3
9 Impianti di trasmissione e frenata 10 B 3 Diploma di Istituto tecnico / Professionale
10 Sospensione e organi di direzione 10 B 3 Diploma di Istituto tecnico / Professionale
11 Principi di elettrotecnica ed elettronica | 30 B 3 Diploma di Istituto tecnico / Professionale
Apparati elettrici/elettronici: strumenti
12 e tecniche di instal,manut,riparaz e 60 A Diploma di Istituto tecnico / Professionale
collaudo,mis e cont 5
Sistemi EOBD, CAMBUS,
13 MULTIPLEX: principi di 12 B Diploma di Istituto tecnico / Professionale
funzionamento %]
14 Impianto di avviamento e ricarica 12 B 3 Diploma di Istituto tecnico / Professionale
15 Iniezione elettronica 12 B 3 Diploma di Istituto tecnico / Professionale
16 Sistemi di sicurezza attiva e passiva 12 o} 3 Diploma di Istituto tecnico / Professionale
17 Impianto A/C climatizzazione 12 C 3 Diploma di Istituto tecnico / Professionale
; ; : 12 A Diploma di Istituto tecnico / Professionale
18 Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 3
19 Aifahsiasatione informatica 1 A 3 Diploma pils certificazioni inerenti al modulo
TOTAL
E
ACIREA ) - ADRANO (c,_ )
AGIRA (EN) - ( ATANIA SCORDIA (CT) RADD SA (cn GIARRE' (c
(CT) - MESSINA - FAVARA (AG) | :
ASSOCIAZIONE ERIS
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Osservazione, ascolto e
1 ‘comunicazione: teorie e 25 B Laurea in psicologia o equipollente
tecniche 3
Economia e gestione del bilancio : £ ; e ; =]
: 2
2 doirestice 5 A 3 Diploma piti certificazioni inerenti al modulo
3 Elementi di igiene peronale 25 A 3 Diploma piu certificazioni inerenti al modulo
Preparazione dei pasti e igiene : 5 : %
4 alifiantars 25 A 3 Diploma piu certificazioni inerenti al modulo
. : i Laurea in scienze infermieristiche o diploma di infermiere
5 Ieﬁ fiche dI!' P reyer}zmne it 35 G professionale o diploma pili qualifica in ambito socio
elle complicazioni 3 | eanitare
Elementi di psicologia sociale e :
6 rlasionalo 35 B 4 Laurea in psicologia o equipollents
Teorie tecniche di relazione e Facs i :
7 sootillzaziorio 20 B 5 Laurea in psicologia o equipollente
Sicurezza e prevenzione incendi : i ; il 5
8 dornectics 20 A 3 Diploma pil certificazioni inerenti al modulo
Lesnichedlaameti ascne, Laurea in medicina o Scienze infermieristiche o
i i 20 C : S ; :
9 REvMIn VR S DReCIARING B Diploma di infermiere professionale
smaltimento farmaci 3
10 | bisogni primari: tecniche di base 20 B 3 Laurea in psicologia o equipollente
Le relazioni di Aiuto. Strategie di Ny y .
: A |
11 apprendimento 20 3 Laurea in psicologia o equipallente
12 Elementi di primo soccorso, 25 C Laurea in medicina o Scienze infermieristiche o
medicazione, assistenza 3 | Diplema di infermiere professionale
Etica e deontologia delle T
e Al S 20 B ea in giurisprudenza o equi
8 professioni sociali e sanitarie 3 Laur b Aipelights
Risorse territoriali. Funzioni,
14 | organizzazione e articolazione | 15 c Laurea in scienze del servizio sociale o equipollents
territoriale dei servizi 3
Teorie e tecniche di gestione dei : ; 3 :
15 conflitti 30 A a Laurea in psicologia o equipollente
Laurea in scienze infermieristiche o diploma di infermiere
16 Tecniche di mobilizzazione 25 Cc professionale o diploma pit qualifica in ambito socio
3 sanitario
17 Tipologia di utenza 20 B 3 Laurea in scienze del servizio sociale o equipollente
S i Laurea in scienze infermieristiche o diploma di infermiere
18 Elen?e.?tl di igiene ambientale a 15 B professionale o diploma pil qualifica in ambito socio
omicilio 3 sanitario
19 Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 A 3 Diploma pitl certificazioni inerenti al modulo
20 Alfabetizzazione Informatica 32 A 3 Diploma piu certificazioni inerenti al modulo
TOTAL
E 464 3

Vel
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OMDO fOCIALE PuRDPED

1 SISTEMA MARARE
AL o [@) DUALE Ssmance,,

b b - MINISTERO DEL Lavoio
Regione Siciliana ; e : 10
B o e bl A Hivessits o ol SEocron ¥ DEELE POLITICHE S0CIALI
@ delfs Fermosinne Profssionsls

Il processo ristorativo: cicli di lavoro e 3 it :
1 {ethicha s Diploma di istituto alberghiero
Attrezzatura di servizio e ‘ )
2 manutenzione orinaria 20 B ’ Diplemna di istituto alberghiero
Normative di sicurezza, igiene e 3 S :
3 salvaguardia 30 A 5 Diploma di istituto alberghiero
4 Tecniche di bar base e avanzate 40 B Diploma di istituto alberghiero
2
Tecniche e tipologie di servizio dunt
5 banqueting 40 Cc 2 Diploma di istituto alberghiero
5} Tecniche di sala base e avanzate 40 B Diploma di istituto alberghiero
2
Attrezzature e risorse tecnologiche ] lloo o
7 per il servizio 20 A 4 Diploma di istituto alberghiero
Tecniche di comunicazione
8 organizzativa con terminologia di 25 c Diploma di istituto alberghiero
settore e in sala 2
Alcolici: somministrazione, 2l " :

9 congavazione & normativa 20 B 2 Laurea in scienze biologiche o equipollente
10 Normative a dispostlivi igienico- 20 B Laurea in scienze biologiche o equipollente
sanitari nei processi di lavoro 2 g PO
Prodotti @ materie prime in usc e loro . : RO .

1" caretteristiche 20 Cc 2 Laurea in Scienze e tecnologie alimentari o equipoliente
12 Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 A Diploma pitll certificazioni inerenti al modulo
2
13 Alfabetizzazione Informatica 32 A Diploma pit certificazioni inerenti al modulo
2
Medulo di lingua Lingua inglese - 3 o o
14 Livello pre-intermedio B1 32 A . Diploma di Liceo Linguistico

&
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Rlcerco - Orentamento
Farmazions - Lavorg 455
S A

HIE FOMNDO fOCIALE BROPED [N

ICILIA 2020

PROGRAMMA OPERATIVO

2

REFIBBLICA ITALTANA

Regione Sicikana
Aspersares reglomale dell [simsiand

AMnistore Rl Bbrsesione,
AT Wevarsidi 0 ikl Fvercn

# delly Farmaztone Professfonele

SISTEMA iMpARARE

A @

Ambiente di sviluppo dei sitiweb | 20 i > 5 Diploma piti certificazioni inerenti al modulo
Server web: installazione e i A ]

2 | configurazione 40 A 5 Laurea in ingegneria o equipollente

3 Software di sviluppo Web 40 A 5 Laurea in ingegneria o equipollente

4 i gg:Teaztzr:a ds;;:la kg i 30 A 5 Laurea in giurisprudenza o equipollente

5 :';gnologia V¥ebie protocollidi 20 A 5 Laurea in ingegneria o equipollente

6 Gestione dei sit Web 50 c 5 Diploma piul certificazioni inerenti al modulo
Strumenti di amministrazione e ? E1an g

7 tecniche di reporting 40 B 5 Diploma di istituto tecnico
funzionalita e sicurezza del sito

8 web: rischio , ripristino e 30 A Diploma pil certificazioni inerenti al modulo
strumenti di sicurezza 5
Monitoraggio di un server web:

9 applicativi, anomalie e test di 30 B Diploma pil certificazioni inerenti al modulo
protezione 5

10 40 c i it i joni i i
Aok sienito di un sitoweb 5 Diploma pit certificazioni inerenti al modulo

20 A ini i i
11 Teeniche di sioryboarding 5 Laurea in ingegneria o equipollente
SRR ke il A Diploma pit certficazioni inerenti al modulo
5
TOTAL

MIMISTERD DEL LAVORO
EDELLE POLITICHE SOC1ALL

DUALE winiid s

1 E:rgggva sisicuieazn. igierieio 40 A Laurea in Scienze e tecnologie alimentari o equipollente
2

2 | AR ieache se kLo c Diploma di istituto alberghiero o titoli equipollenti
2

3 | R seize Lk, 30 c , | Diploma distiuto alberghiero o ol equipolent

4 ﬂzmm?glt; gi‘aggﬁ;";’:t’;f £ 40 c | Piploma disttuto aiberghiero o tol equipalient

Zd
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Rk:erco 041tsﬂfun-nemtpfr
2> Awisdose Ll Krrsmionee, : i
REFUBBLICA ITALIANA M?;ﬂ:.fr:ﬂm W'M"{& ‘ﬂ""“' E mill_?.rlfﬁfl?:t[li:ﬁif:ﬁi ]
Lo # daila Formaz lome Frafraiosale
S
AL SISTEMA Morsane
s Fondo Socialy Europeo DUA!.[ 1H ITALA S PUG
: -5" = 'fSot:‘r:}dard‘di'quama déTprodottfda ™ |- 25 | AT Ea:u;;a' in Scienze etecnoiogi.e ?lifmentan o equ:pollente i
gL SohiGhe. i mpasto.NeVaZIONe. & g | e o e | Dl A TSHHTIG BIBBTGETDTS WO SpONB====rr
2 ;
|‘Elementi di dietetica: principi nutnllw . : e ; clie ;
7 cirittia 20 A " Diploma di economo dietista o equqllente
8 Tecnologie e metodi di stoccaggio 20 B Laurea in Scienze e tecnologie alimentari o equipollente
2
Tecniche di comunicazione _
9 organizzativa e terminologia di | 20 A Diploma di istituto alberghiero o titoli equipollenti
settore . 2
Spazi di lavoro: procedure,
10 | protocolli e tecniche di igiene 25 A Diploma di istituto alberghiero o titoli equipollenti
e riordino 2
Le materie prime: criteri di selezione e - e . ks ; f
11 approntamento 30 B 4 Diploma di istituto alberghiero o titoli equipollenti
Trasformazione e realizzazione di - : i i :
12 prodotti da forno 40 B 5 Diploma di istituto alberghiero o titoli equipollenti
13 igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 A Diploma pili certificazioni inerenti al modulo
2
14 Alfabetizzazione informatica 32 A Diploma pill certificazioni inerenti al modulo
2
TOTAL 404
E

Organtzzaz}one dell‘amblente

1 di lavoro; terminologia e 15 A Diplomna di istituto professionale o equipollente
processi di settore 3
Pianificazione dei servizi del

2 benessere: fasi, procedure, 25 A Diploma di istituto professionale o equipollente
istruzioni e tempi di lavoro 3

3 Comunicazione Organizzativa 15 c Laurea in psicologia o equipollente

3

Strumenti ed Attrezzature mecc. Ed

4 elettriche: Funzionamento e 25 Cc Diploma di istituto professionale o equipollente
approntamento 3
Teniche di monitoraggio, valutazione 5 % y X

5 & FRRAUNEASONS 15 B 4 Diploma di istituto professionale o equipollente

ASSOCIAZIONE ERIS
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Ricerca - Oentamento i
FormeEana - Lovoro /."‘-.-'_'
-

- SaniﬁGEZIOnaTde"‘aﬂm ente’d R RISV DRSS e e ey -t W sy

> < Mosdoso bl Botrasson MINISTERO TIEL LAVORO

R Regiona sux . K i h
REPURBLICATTALIANA _tstensorots regioss dell racsine Al Yiversii 0 iy Fowron F DELLE POLITICHE SOCIALI
& della Forsazions Prifrastonaly

Do FECIALE ESYROPED

ILIA 2020

RAMMA OFERATIVO

o
s s
FenﬁoSocthucpw : BUAl[ :nm:om

;:::-\-m e _— e

6 lavoro: tecniche e dispositivi 15— & Laurea in scienze biologiche o equipoliente -
igienico-sanitari i

W— ' Organizzazione degli'spazir | = | =ro s e T [ ——

7 funzionalita, sicurezza, 15 A Diploma di istituto professionale o equipollente
benessere ed ergonomi 3

' Normative di sicurezza, igiene e g ; i ;

8 salvaguardia 15 A 4 Diploma pil certificazioni inerenti al modulo
Tecniche di comunicazione,

9  |relazione e intervista del 30 _ c Laurea in psicologia o equipollente
cliente 3

10 Tacr:nghe af promozione di prodottic 30 B Laurea in psicologia o equipollente
servizi 3
Documenti amministrativi e tecniche 4

11 contabir 20 A g Diploma tecnico

12 Elementi di anatomia e fisiologia 40 c Laurea in scienze biologiche o equipollente

3
13 La pelle: stato e tipi cutanei 20 Cc Laurea in Medicina
3
14 g&g:ﬁg@ teeniche dei plocessi di 20 A z Diploma di istituto professionale o equipollente
| Elementi di cosmetologia:
tipologia, composizione : : : ;

15 ! ; i i 70 A Diploma di istituto professionale uipollente
modalita funzionali e i E i =
applicazioni 3

16 Tecniche di trattamento esteticoviso | | 70 A Diploma di istituto professionale o equipollente

3
17 I:f;ﬁhe di raltamento estetico 70 A Diploma di istituto professionale o equipollente
3
Tecniche di trattamento estetico ; Siad ;

18 manie e piedi | 70 A 4 Diploma di istituto professionale o equipollente
Tecniche di trucco e abbinamento : ; :

19 Sedanclatume : 50 A A Diploma di istituto professionale o equipollente

20 Igiene e sicurezza sul lavoro 12 A Diploma pil certificazioni inerenti al modulo

3

21 A Diploma piu certificazioni inerenti al modulo

beti
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% n .
) — Ministose ke Bracsonm MIMISTERO TIEL LAVORO

oLt Hlvirareds o« il Shoern E DELLE POLITICHE SOCIALL

SISTEMA MpArAzE

ROGRAMMA OPERATIVO DUME ::rrm:om

I Laurea in |a1-gji\-v(n!_:|'_ajgi_‘-. 0 equij nolente

Organizzazione dell'ambiente di
lavoro: termininologia

Pianificazione dei servizi del
benessere: fasi, procedure, istruzioni
‘e tempi di lavoro

Comunicazione Organizzativa

ASSOCIAZIONE ERIS
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&8 qn:n Ricerco - Orientomento m @
Formozions -Lavoro _—Siagf s Hsistoro et Brmei
00 oot b ) A i et MINISTERO DEL LAVORC
et sl o REPUBBLICATTALIONA  _assince g o i A Ystvorsii 0 iy Fcercn F DELLE POLITICHE SOCIAL
= { ] # della Formaziane Professionale
||I 1 {FsEronpo tociaLe purorio o
IMPARAR
'. SECILIA 2020 fge SISTEMA meARaze
e BOERAMMA OFERATIVD Fondo Sociae Ewrcpeo DUA!.[INrrmnwo
= || strumenti e attrezzatyroass o [ [N | S e | s
4 . funzmnamento e appromamen c Dlploma con qualrl'ca professronala -
[RRSE — fasi d[ attivita - S — ..30 O THESTRy Fp 3-m-- Yy e et T B — (ee—
e e Tecniche dimonitoraggio, valutazione Gl o — I S e
5 e manutenzione di strumenti e B Dfploma con quahﬂca profasslonale
attrezzature 15 3.
Sanificazione dell'ambiente di lavoro: ) h | ! g ;
6 tecniche e dispositivi igienico-sanitari A C . Laurea in scienze biologiche o equipollente
Organizzazione degli spazi:
F funzionalita, sicurezza, benessere ed A Diploma con qualifica professionale
ergonomia 20 3
Normative di sicurezza, igiene e . ; :
8 salvaguardia ambientale di settore A Diploma con qualifica professionale
15 3
Tecniche di comunicazione, relazione : ! : 5
9 & intsnvieta dal clishte C Laurea in psicologia o equipollente
30 3
10 Tecr_m_:he di promozione di prodotti e B Laurea in psicologia o equipollente
servizi
30 3
Documenti amministrativi e tecniche : !
) contabili e di magazzino o Rikipriatscnics
20 3
Linee cosmetiche e tricologiche del
12 capello: caratteristiche e tecniche di c Diploma con qualifica professionale
applicazione e risciacquo 80 3
13 Anatomia del capello e della cute c Laurea in Medicina
40 3
14 Strumenti e tecniche di taglio A Diploma con qualifica professionale
100 3
15 Tecniche di Acconciatura A Diploma con qualifica professionale
100 3
Principi di tricologia e detersione,
16 colorazione e decolorazione del A Diploma con qualifica professionale
capello 100 3
17 Igiene e sicurezza sul lavoro A Diploma piu certificazioni inerenti al modulo
12 3
18 Alfabetizzazionie informatica A Diploma pili certificazioni inerenti al modulo
32 3
19 FICERUIS © Rziona pbi |6 divera A Diploma con qualifica professionale
fasi del lavoro P 9 P!
20 3
Organizzazione del proprio lavoro:
20 spazi, strumenti, procedure e A Diploma con qualifica professionale
pianificazione delle attivita 15 3
Principi, meccanismi e parametri di
21 funzionamento di attrezzature e B Diploma con qualifica professionale
strumentazioni di lavoro
15 3
ASSOCIAZIONE ERIS
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@ Rlcarea - Ofantamento
Formazions - Lavoro
y Ministore el Burser MINISTERO DEL LAY
e R E DELLE POLIICHE sm)-'::u
| . & delis Forme any Profissiomels
oo
Re e
T Fendo Sociala Europeo UM (L] IFMAQM
= [F555= | Procedure di manutenzione - s o T | ——
-~ |- -22 - | individuazione di maﬁunzloname | Diploma con quahf ca pmfessionale
s [ | aftrezzature e strumenti e g g ] i
el e 'Nﬁfﬁ-"aﬁva"é‘"drspos]lmjgigﬁrm_ T - Ty T e ey e e g R iy
23 sanitari nei processi di servizio alla B Laurea in scienze biologiche o equipollente
persona 15 3
Sanificazione pulizia e riordino della e s s
24 postazione: procedure, protocolli . B Laurea in scienze biologiche o equipollente
20 3
Tecniche di comunicazione
25 interpersonale e valutazione del B | Laurea in psicologia o equipollente
bisogno del cliente 25 3 3
Tecniche di consiglio del cliente e . ; ’
26 prefigurazione risultato B Diploma con qualifica professionale
25 3
27 Strumenti e modalita di pagamento A Diploma tecnico
20 3
Tecniche di vendita di prodotti e
28 saniizf B Laurea
30 3
Tecniche di registrazione, emissione
29 ‘e conservazione di documentazione A Diploma tecnico
amministrativa 30 3
Linee cosmetiche e tricologiche del : ;
30 capello: procedure e protocolli B Diploma con qualifica professionale
i 60 3
31 Anatomia e dermatologia di settore c Laurea in Medicina
40 3
32 Tecniche di taglio B Diploma con qualifica professionale
100 3
Tipologie e tecniche di acconciatura e ; "
33 secaia dlsl Hages B Diploma con qualifica professionale
100 3
Applicazioni di tricologia e detersione,
34 colorazione e decolorazione del c Diploma con qualifica professionale
capello 100 3

Attrezzi, macchinari e impianti:
tipologie, funzionamento, utilizzo e
manutenzione

25

Diploma

oD

o ot i ¢

Associ
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@ Rlearco - Odentamento
Formazicne - Lavoro
< b MINISTERO DIEL La
REPUBLLICA ITALIANA m,.m?.',':f}.‘ffﬁlm R A E DELLE PULITIUI;J]E S‘S:T:‘n
— # della Formarions Profestionale
’ 00 [OCIALE EsROPED b
GILIA 2020 fxf SISTEMA iMoanane
ey LEERAMMA GPERATIVO Forio Sociale Europao HUM 1N ITAUA S1 PUO
[ 1 contesti produttivi: spagiica e [ [T e ===
—— 2 organizzazione, pianificazione p A Diploma——- LS i o
s controllo del lavero =20~ 2 e —
Sy | eyt | y———————re— e | rm— e — Er— e ——r = ham—
3 Elementi di Agronomia C Laurea in Agraria
25 ; 2
4 Elementi di Botanica AT : Laurea in Agraria
' 25 : 2
Elementi e tecniche di fitopatologia e : ;
9 lotta antiparassitaria ! s Dlptema
25 2
Tecniche di lavorazione e
8 predisposizione del terreno 9 Dipigma
30 ! 2
Tecniche di coltivazione orti e '
7 | frutteti:semina,impianto,riprod e A Diploma
.| trap,concim e fertil,irrig e potat 80 2
Tec coltiv giardini e aree verdi in amb
8 protetto e in campo aperto:prep B Diploma
piante,irrig,pot,all e ml 80 2
Tecniche di raccolta, prima ;
2 conservazione e distribuzione G Dploma
30 2
Residui vegetali per la produzione di :
10 compost A Diploma
20 2
11 lgiene e sicurezza sul luogo di lavoro A Diploma piu certificazioni inerenti al modulo
12 2
12 Alfabetizzazione informatica A Diploma pit certificazioni inerenti al modulo
32 2

Conoscenza e storia del territorio B Laurea inerente il modulo
30 5
2 Analisi del mercato del turismo e
dell'offerta turistica. Organizzazione e A Laurea discipline economiche o equipollenti
archiviazione dati 40 5
3 | Tecniche di analisi della domanda
turistica e principali metodi per la c Laurea discipline economiche o equipollenti
segmentazione della domanda 25 5
)
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Sede legale: via Salvatore Paola, 14/a - 95125 Catania | tel./fax: 095433940 | didattica.ct@erisformazione.it | aministrazione ct@esisformazione.i $§ S" =

Associazione riconosciuta, iscrizione n® 293979 C.C.1LAA. di Catania | CF: 97180200822 | info@pec.ensformazione.it | www.erisfi jone.it
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Formazions - Lavoro / # 7
REMMALICA [TALIANA mm:f::n‘am‘,_ &:}‘WM¢w:fEM Socten F“E\;E:d:iﬂ;:flarl‘i]‘ {IL\_AS:;(.O‘II(:II
- « deila Formnziome Professionale
;(g*e E&) SISTEMA MPARARE
LAVORANDO
e Fendo Sociale Ewropeo t IN ITALIA 51 PUO
V) \RE
SRS e TN S——————— {F = DA A e . * ———re— ==
Elementi di legislazione turistica - L Cc ~— | Laurea in giurisprudenza o equipollente -
[— . ——— 5
P | S [ne—— = e i e e g | —— et e e fre e
Elementi di networking C Diploma
10 5
6 X ; s ; ;
I?;';g';%:;g;mumcaz'me' Pelazione A Laurea in psicologia o equipollente
20 5
7
Psicologia del turista A Laurea in psicologia o equipollente
15 5
8
Progettazione del pacchetto turistico C Diploma
65 5
9 Lingua inglese per il turismo % eD;ﬂn::aa di maturita linguistica/Corrispondente in lingue
30 5
10 ; . AT - e
Lingua spagnola per il turismo A Eslf:;?:la di maturita linguistica/Corrispondente in lingue
30 5
11 i :
Cusi_o_mer Satitiacion & qualit del A Laurea discipline economiche o equipollenti
Sernvizio
15 5
1 Marketing strategico e operativo, S\ :
Sirfstice & cultliras B Laurea discipline economiche o equipollenti
30 5
13
Promozione turistica e web marketing A Laurea discipline economiche o equipollenti
20 5
14
Marketing territoriale A Laurea discipline economiche o equipollenti
10 5
15
lgiene e sicurezza sul luogo di lavoro A Diploma pil certificazioni inerenti al modulo
12 5
TOTAL
E

Sede legale: via Salvatore Paoka, 14/a - 95125 Catania | tel./fax: 095433940 | didattica.ct@eris
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Comunicazione interpersonale e
1 tecniche di intervista: prefigurare | 30 A 4 Laurea in psicologia o equipollente
risultati e fasi id lavoro
Tecniche di counselling sullo stile
2 personalizzato: caratteristiche 30 A 4 Laurea in psicologia o equipollente
cliente e tendenze moda
ASSOCIAZIONE ERIS
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SOCIALE EROPED

FLIA 2020

: &:j’;gum OPERATIVO

Asvssdraie reglonals dell Ftracions

L Lrrversids 0 il Terew

Reglons Sicifiana HSTERO DEL LAVORO
E DELLE POLITICHE SOCTALI

e della .*‘mm:hmwum-'-
=
fg % SISTEMA iMParane
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Monitoraggio del trattamento ,
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correttive
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10 igiene, sicurezza, ambiente e 15 C 4 Diploma piu certificazioni inerenti al modulo
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Modalita di partecipazione e requisiti
In merito ai requisiti per la partecipazione risulta obbligatorio quanto segue:

v essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della comunita europea;
v essere iscritto nelle liste elettorali di un comune dello stato di appartenenza o provenienza;
v essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;
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Professionale;
¥"dinon essere stato escluso dall'elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impegno presso una

pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

¥ di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d),
nelle posizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957 n° 3;

v di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni
previste dal medesimo e dall'informativa sul trattamento dei dati personali;

v di essere inserito nell’albo regionale ex DDG 3270 del 23/07/2018

Modalita di selezione:
Gli incarichi saranno conferiti con chiamata diretta a seguito di valutazione comparativa dei curricula, nonché sulla

base di un eventuale colloquio conoscitivo, atto ad accertare I'esperienza, le competenze maturate, le conoscenze

sulle attivita da svolgere e la attitudini secondo le specificita delle figure professionali richieste.

L'Ente si riserva di non affidare l'incarico, anche in presenza di personale idoneo selezionato, qualora, a suo
insindacabile giudizio, decida di non ricorrere ad una specifica qualifica e/o decida di far ricoprire l'incarico a personale
interno all'ente, che si sia reso nel frattempo disponibile, sempre nel rispetto del raggiungimento degli obiettivi fissati
nel progetto.

Presentazione della domanda:
L'istanza, redatta secondo i moduli Allegato 1 e Allegato 2, contenente la candidatura per la figura professionale

richiesta dovra pervenire in busta chiusa specificando all'esterno della stessa il nominativo, il profilo oggetto della
candidatura e il codice AVVISO 2/2018 BANDO RISERVATO ALBO esclusivamente brevi manu dalle 9.00 alle 13.00
dal lunedi al venerdi o tramite raccomandata A/R (non saranno accettate candidature trasmesse tramite e-mail)
all'Associazione ERIS via Salvatore Paola 14/a - Catania (CT), entro le ore 13 del 29/09/2018 non fara fede il timbro

postale.
L’Ente non assume alcuna responsabilita per le domande pervenute oltre i termini predetti, anche se dipendenti da

cause di forza maggiore.
A pena di esclusione, alla domanda (ALLEGATO 1) dovra essere allegata la sequente documentazione:

v" copia documento di identita in corso di validita;

v copia codice fiscale;
v curriculum vitae in formato europeo con autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000 delle informazioni

contenute e liberatoria al trattamento dei dati:
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Nan saranno accettate le domande:
v"pervenute oltre i termini previsti dal presente bando (non fara fede il timbro postale);
v" non formalizzate utilizzando I'apposita modulistica;
¥"  non corredate dalla documentazione richiesta;
v'contenenti doppia o plurime candidature.

Si precisa che le istanze non datate e non firmate, non complete in tutte le parti e non contenenti tutte le informazioni

richieste saranno considerate nulle; saranno altresi annullate le candidature che non soddisfano il requisito degli anni

di esperienza didattica minima prevista. Le date dei colloqui saranno pubblicate sul sito del’Associazione Eris alla

scadenza del presente Bando di selezione..
Il presente bando, con relativi allegati (1 e 2), viene reso pubblico attraverso la pubblicazione al’Albo dell’Ente ERIS,

presso i CPl competenti e sul sito dell’Ente www.erisformazione.it. Inoltre verra inviato al Dipartimento dell'lstruzione e

della Formazione Professionale per la pubblicazione nella sezione di competenza.
L’Associazione Eris si riserva altresi la possibilita di integrare/modificare/sostituire tale bando in ottemperanza alle
direttive impartite dallAssessorato Regionale Dipartimento dell'lstruzione e della Formazione Professionale della

Regione Siciliana.
L’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (normativa sulla

privacy) é da intendersi parte integrante del presente bando di selezione.

Catania, i 19/09/2018
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Il/La sottoscritto/a

PRESENTA
la propria candidatura per partecipare al bando di selezione, per il reclutamento di personale da impegnare nei percorsi

formatvi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'Occupabilita in Sicilia — AVVISO N. 2/2018

Personale docente D Personale non docente D
Appartenente all’albo unico degli operatori della formazione professionale D

Dipendente pubblico D

Titolo di studio

Fgura professionale richiesta

Esperienza didattica

Esperienza professionale

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dallart. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. dichiara sotto la propria

responsabilita :

Cognome

Nome [

Prov. [

Nato a

Cod. Fiscale

f
f

(s
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In patticolare dichiara:

Recapti: Via

Telefono:

v

R TR s %

di essere cittadino italiano,

- di'essere iscritto nelle liste elettorali del comune di____— .
di essere in regime di godimento dei diritti palitici nello stato di appartenenza ,

di non aver riportato condanne penali,

di non avere procedimenti penali in corso,

di essere in possesso del seguente titolo di studio 7

di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impegno presso

una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,

di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera
d) nelle posizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n° 3,

di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni

previste dal medesimo;

Cellulare: e-mail

e si impegna a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente

Il/La sottoscritto/a autorizza I'Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo

196/2C03 solo per i fini istituzionali e consentiti dalla legge e dichiara di aver preso visione dell'informativa sul

trattamento dei dati personali.

Allega alla presente:

e curriculum vitae in formato Europeo, reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR

445/2000;

copia del titolo di studio;

copia del documento di riconoscimento in corso di validita e codice fiscale;

li firma

ASSOCIAZIONE ERIS
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Al Presidente dell’ Associazione ERIS
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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE AVVISO 2/2018
(A cura del candidato)

I/ 1a sottoscritto/a :
Consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci sar punito ai sensi del codice penale secondo quanto prescritto dall’art. 76

del D.F.R. 445/2000 e ss.mm.ii. dichiara sotto la propria responsabilita :

DOCENZA MODULI ;
(E POSSBILE UTILIZZARE PIU DI UN ALLEGATO 2)
Sede carsuale:

Titolo di studio Denominazione
Laurea (specificare se triennale T

o specitlistica §)
Diploma/Attestato di qualifica
professonale/Licenza media

Esperienza didattica pertinente (anni scolastici A.S./formativi A. S. F./accademici A.A.)

FASCIAB (indicare n°anni)

FASCIAA (indicare n®anni)

Esperienza professionale

FASCIA B (indicare n®anni)

FASCIA A (indicare n®anni)
Precedente esperienza didattica

presso [Associazione Eris
(indicare n°A.S.F.)

Colloguio con la commissione
Esaminatricef{da compilare a cura

dell’Asscciazione Eris)

li firma
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cemmnee) o
@%Sﬁm. @2\23 Sede legale: via Salvatore Paola, 14/a - 95125 Catania | tel./ fax: 093433240 | didattica.ct@ensformazione it | aministrazione ct@erisformazione it

ol Ty
[ w e b

Associazione nconosciuta, iscrizione n® 293979 C.CLAA. Ji Catania | CF: 97180200822 | info@pec.erisformazione.it | www.ensformazione.it




Ricarco - Odentomento
Formagons - Lavoro

Il/La sottoscritto/a:

A

st m#'g‘)mm
LHIGHE EUROPEA 2 : > 3 MINISTERD D9, LAVORO
Fords sociak etopes Regibns $1eihana Al Basrersi o s Focsoo EDELLE POLITICHE $OCTAL)

REPUTRE A ITALIAN A Arsenanralo raglonode dell firzlone
F drilts Frremsinae Professtanady

o
R @) SISTEM ], meanane
ol mi,m JNE UALE Zonswes

FiL FORDO SOCIALE E\rRUPED

SICILIA 2020

PROGRAMMA DPERATIVO

ALLEGATO 2

Al Presidente dell’Associazione ERIS
VIA SALVATORE PAOLA N.14/A
95125 Catania

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE AVVISO 2/2018

(A cura del candidato)

consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. dichiara sotto la propria responsabilita:

ATTIVITA’ DI NON DOCENZA

FIGURA PROFESSIONALE:

TITOLO DI STUDIO

DENOMINAZIONE

Esperieaza professionale
Pertinente
(indicarz n°anni)

Esperienza pregressa con
Associatione Eris
(indicar: n°A.S.F.)

Colloquio con la commissione
Esaminztrice

(da cormpilare a cura
dell’Asseciazione Eris)

firma
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Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 2016/679/UE ASSOCIAZIONE ERIS (nel seguito “T itolare”) con sede in Catania (CT),
via Salvatore Paola 14/a, nella sua veste di “Titolare del trattamento”, La informa che i Suoi dati personali saranno
trattati nel rispetto della normativa citata, al fine di garantire i diritti, le liberta fondamental, nonché la ;_I_i_gn'j'té__'delié'
persone fisiche, con particolare riferimento alla riservatezza & all'identita personale. La Informiamo che qualora le
attivita prestate prevedano il trattamento di dati personali di terzi nella sua titolarity sara <ua responsabilita assicurare
di aver adempiuto a quanto previsto dalla normativa nei riguardi dei soggetti Interessati al fine di rendere legittimo il

loro trattamento da parte nostra.

Dati Personali Raccolti )
| dati personali, quali i dati da lei comunicati in occasione di candidatura e/o della stipula di contratti per | servizi del

titolare, oppure In occasione di Iscrizione/partecipazione ad eventi formativi, iscrizione tramite sito web, saranno
raccolti dietro suo libero ed espresso consenso e sono inerenti esclusivamente a:
— dati identificativi (per esempio: nome, cognome, indirizzo, telefono, fax, e-mail, riferimenti bancari, di pagamento

etc...)
— dati fiscali (se richiesti a norma di legge — per esemplo codice fiscale, partita iva etc...).

Titolare del Trattamento dei Dati Personali

Titolare del trattamento dei dati personali & ASSOCIAZIONE ERIS, con sede legale in Catania, Via Salvatore Paola 14/a.
Inaltre, al fine di agevolare i rapporti tra Jei, quale soggetto interessato, ossia la “persona fisica identificata o
identificabile” cui si riferiscono 1 dati personali ai sensi dellart. 4 al punto 1) del Regolamento, e il Titolare del
trattamento, il regolamento ha previsto, in alcuni specifici casi, la nomina di una figura di controllo e supporto (Data
Protection Officer DPO) che, tra i vari compiti affidati, agisca anche come punto di contatto con Finteressato.
ASSOCIAZIONE ERIS ha conferito il ruolo di Data Protection Officer al’ing. Maurizio Termini, cui Finteressato pud
rivolgersi in ogni momento, usando I'indirizzo mail dno@conformaonline.it per l'esercizio dei diritti di cui al paragrafo

2, lettere b, c, d. art 13 del Reg. UE 2016/679.

Finalita e Modalita del Trattamento

Le finalita del trattamento dei dati personali sono le seguenti:

1) adempimento degli obblighi di legge connessi al rapporto contrattuale;
2) gestione organizzativa del rapporto contrattuale e di selezione;

3) analisi statistiche relative al servizio fornito;
Il trattamento dei Suoi dati personali & realizzato per mezzo delle operazioni indicate all’art. 4 n.2) 7 Reg. UE 2016/679

e precisamente: raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione,
selezione, estrazione, raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, cancellazione e distruzione dei dati.
| dati personali saranno trattatl in forma cartacea, informatizzata e telematica, e inseriti nelle pertinenti banche dati cui
potra accedere esclusivamente il titolare e i suoi incaricati. Per quanto riguarda i datl trattati in forma elettronica, si
sottolinea che sono state adottate tutte quelle misure di sicurezza appropriate per tutelare i diritti, le liberta e | legittimi
interessi dell'interessato come da art. 22 par. 3 del Reg. UE 2016/679.

Eventuali Destinatari dei Dati
Senza la necessita di un espresso consenso (art. 6 lett. b) e c) Reg. UE 2016/679 il titolare potrd comunicare i Suoi dati

per le finalita di cui allart. 2 Reg. UE 2016/679 a: Organismi di vigilanza, autorita giudiziarie, nonché a quei soggetti ai

Pagina1di4




ASSOCIAZIONE ERIS
VIA SALVATORE PAQOLA 14/A
95125 CATANIA

Inoltre in relazione alle finalita indi;_-:éta_:&al punti 1, 2 e 3 del paragrafo precedente; i dati potranno essere comunicati-al

seguenti soggetti o alle categorie di soggetti sotto indicati: _ :
- Studidi commercialisti riconosciuti relativi alla professione di assistenza alle azienc
& dowuta per legge, oppure & nel interesse del soggetto (persona fisica o giuri

quando la comunicazione

A LR A

dovuita per legge, regolarmente incaricati a tale forma i trattamento nel Ppienc rispetto delle misure minime
vigenti, oppure quando |la comunicazione & nell'interesse del soggetto (persona fisica o giuridica).
I titolare, inoltre, comunica che non Intende trasferire | dati a un paese terzo extra UE o a una organizzazione

internazionale extra UE.

Trasferimento dati
La gestione e la conservazione dei dati personali avverr3 su server ubicati allinterno dell'Unione Europea del Titolare

e/o di societa terze incaricate e debitamente nominate quali Responsabili del trattamento. Resta inogni caso inteso che
il Titolare, ove si rendesse necessarlo, avra facolts di spostare I'ubicazione dei server in Italia e/o Unione Europea efo
Paesi extra-UE. In tal caso, il Titolare assicura sin d’ora che il trasferimento dei dati extra-UE awverra in conformita alle
disposizioni di legge applicabili stipulando, se necessario, accordi che garantiscano un livello di protezione adeguato e/o
adottando le clausole contrattuali standard previste dalla Commissione Europea.

Periodo di Conservazione dei Dati

Al termine della prestazione o della fornitura del servizio ed in ogni caso per il tempo necessario per adempiere alle
finalita di cui sopra, i dati personali saranno conservati esclusiva mente per scopi storici o statistici, in conformita alla
legge, ai regolamenti, alla normativa comunitaria e ai codici di deontologia e di buona condotta sottoscritti ai sensi
dell’articolo 40 del Reg. UE 2016/679. Alla luce di tale principio, i Suoi dati personali saranno trattati dal Titolare del
Trattamento limitatamente a quanto necessario per Il perseguimento della finalita di cui alla presente informativa. In
particolare, | suoi dati personali saranno trattati per un periodo di tempo pari al minimo necessario, come indicato dal
Considerando 39 del Regolamento, ossia fino alla cessazione dei rapporti contrattuali in essere tra lei e il Titolare del
trattamento, fatto salvo un ulteriore periodo di conservazione che potra essere imposto da norme di legge, come anche
previsto dal Considerando 65 del Regolamento. Oltre tale periodo, | dati personali saranno conservatiin forma anonima,

oppure saranno distrutti.

Diritti degli Interessati
In relazione ai predetti trattamentl, I'interessato ha il diritto di chiedere 'accesso ai suoi dati personali e la rettifica o la

cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre ad
avere il diritto alla portabilita dei dati.

Diritto di Accessa

Al sensi dell’art. 15, comma 1 del Regolamento, avra il diritto di ottenere dal Titolare del Trattamento la conferma che
sia o meno incorso un Trattamento dei suoi dati personali e in tal caso, di ottenere I'accesso a tali dati personali ed alle
seguenti informazioni: a) le finalita del trattamento; b) le categorie del dati personali in questione; ¢) i destinatari o le
categorie di destinatari a cui i tuoi dati personali sono stati o saranno comunicati, in particolare se destinatari di paesi
terzi o organizzazioni internazionali; d) quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure,
se non & possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo; e) lesistenza dei diritto dell’interessato di chiedere al
Titolare del trattamento la rettifica o la cancellazione dei dati personali o la limjtazione del trattamento del dat| personali
che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento; f} il diritto di proporre reclamo a un’autorits di controllo; g) qualora
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Diritto di Rettifica : PO s e i
Potra ottenere ai sensi dell'art. 16 del Regolamento, la rettifica dei tuoi dati personali che risultino inesatti. Tenuto conto
delle finalita del trattamento, inoltre, potra ottenere I'integrazione dei suoi dati personali che risultano incompleti,

anche fornendo una dichlarazione integrativa. £ S e L R <

Diritto alla Cancellazione
Potra ottenere, a norma dell’articolo 17, comma 1 del Regolamento, la cancellazione dei suoi Dati Personali senza

ingiustificato ritardo ed il Titolare del Trattamento avra V'obbligo di cancellare i suoi Dati Personali, qualora sussista
anche solo uno dei seguenti motivi: a) i Dati Personali non sono pill necessari rispetto alle finalita per le quali sono stati
raccolti o altrimentl trattati; b) ha proweduto a revocare il consenso su cui si basa il Trattamento del tuoi Dati Personali
e non sussiste altro fondamento giuridico per il loro Trattamento; c) si & opposto al Trattamento ai sensi dell'articolo
21, comma 1 o 2 del Regolamento e non sussiste pili aleun motivo legittimo prevalente per procedere al Trattamento
dei tuol Dati Personali; d) i suoi Dati Personali sono stati trattati illecitamente; e) risulta necessario cancellare i suoi Dati
Personali per adempiere ad un obbligo di legge previsto da una norma comunitaria o di diritto interno. In alcuni casi,
come previsto dall'articolo 17, comma 3 del Regolamento, il Titolare del Trattamento & legittimato a non provvedere
alla cancellazione dei tuoi Dati Personali qualora il loro Trattamento sia necessario, ad esempio, per I'esercizio del diritto
alla liberta di espressione e di informazione, per 'adempimento di un obbligo di legge, per motivi di interesse pubblico,
per fini di archiviazione nel pubblico interesse, di ricerca scientifica o storica o a fini statistici, per F'accertamento,

I'esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria.

Diritto di limitazione del trattamento

Potra ottenere la limitazione del Trattamento, a norma dell’articolo 18 del Regolamento, nel caso in cui ricorra una delle
seguenti ipotesi: a) ha contestato I'esattezza dei suoi Dati Personali (la limitazione si protrarr3 per il periodo necessario
al Titolare del Trattamento per verificare Pesattezza di tali Datl Personali); b} il Trattamento & illecito ma si & opposto
alla cancellazione dei suoi Dati Personali chiedendone, invece, che ne sia limitato I'utilizzo; c) benché il Titolare del
Trattamento non ne abbia pil bisogno ai fini del Trattamento, i suoi Dati Personali servono per l'accertamento,
I'esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria; d) Si & opposto al Trattamento ai sensi dell’articolo 21, comma 1,
del Regolamento ed @ in attesa della verifica in merito all'eventuale prevalenza dei motivi legittimi del Titolare del
Trattamento rispetto ai suoi. In caso di limitazione del Trattamento, i suoi Dati Personali saranno trattati, salvo che per
la conservazione, soltanto con il suo consenso o per I'accertamento, esercizio o |a difesa di un diritto in sede giudiziaria
oppure per tutelare i diritti di un’altra persona fisica o giuridica o per motivi di interesse pubblico rilevante. Ti
informeremo, in ogni case, prima che tale limitazione venga revocata.

Diritto alla portabilitd dei dati
Patra, in qualsiasi momento, richiedere e ricevere, a norma dell’articolo 20, comma 1 del Regolamento, tutti i suof Dati

Personali trattati dal Titolare del Trattamento e/o dai Contitolari del Trattamento in un formato strutturate, di uso
comune e leggibile oppure richiederne la trasmissione ad altro titolare del trattamento senza impedimenti. In questo
caso, sara sua cura fornirci tutti gli estremi esatti del nuovo titolare del trattamento a cui intende trasferire i suoi Datj

Personali fornendoci autorizzazione seritta.

Diritto di opposizione
A norma dell'articolo 21, comma 2 del Regolamento e come anche ribadito dal Considerando 70, potrai opporti, in

qualsiasi momento, al Trattamento dei tuoi Dati Personali qualora questi vengano trattati per finalita di marketing
diretto, compresa la profilazione nella misura in cui sia connessa a tale marketing diretto.
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ento dei dati e il relativo trattamento sono r)bbilgatori in relazione al!e f‘ nallta nle 2 relative agli
ademplmenﬁ di natura fiscale; ne consegue che I'eventuale rifiuto a fornire i dati per tali finalith potra determinare
Pimpossibilitd del titolare del trattamento a dar corso al rapporti professionali medesimi e agli obblighi di legge.
IFconferimento dei dati e il relativo trattamento & da ritenersi facoltativo negli altri casi, senza alcuna conseguenza.

Modalita di esercizio dei diritti
Potrai in qualsiasi momento esercitare i dirittl inviando:
- una comunicazione all'indirizzo: ASSOCIAZIONE ERIS, Via Salvatore Paola, 14/a — 95125 Catania.
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