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REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO REGIONALE ALL' ISTRUZIONE E ALLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA
PER L'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE da impiegare
Per la costituzione del catalogo regionale dell'offerta formativa e per la realizzazione di percorsi
formativi di qualificazione mirati al rafforzamento deil'occupabilita in Sicilia
Programma operativo FSE 2014-2020 della Regione Siciliana
AVVISO N.2/2018
Sede corsuale: Enna e Piazza Armerina
Destinatari dei percorsi del Catalogo sezione A

L'Associazione ERIS, con sede legale in Catania, via Salvatore Paola 14/A, ente accreditato presso
la Regione Siciliana a svolgere percorsi di istruzione e formazione professionale e sedi corsuali in
Agerra P.zza Calvarnio 82 e Piazza Armerina Via Carcione 11

Visto il D.D.G n.915 del 26/03/2018 avente per oggetto 'approvazione deli'Avviso pubblico n.2/2013
per la costituzione del catalogo regionale dell'offerta formativa e per la realizzazione di percorsi
formativi di gualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia;

Visto Il D.D.G n. 4228 del 01/08/2014 e s.m.i di aggiormamento dell'Albo Regionale del personaie
docente e non decente;

Visto it Vademecum per l'attuazione del Programma operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020
Visto it D P.R. n. 445 del 28/12/2000 e s.mj;

Visto it D.D.G. n. 966 del 19/3/2013 che regolamenta la valutazione dell’'esperienza professionale e
didattica dei formaton, nelle parti tuttora vigenti,

Viste le previsioni del’Art. 12 dell'Avviso in questione, obblighi del beneficiario. in particolare le
lettere’

1) apphcare nei confronti del personale dipendente i contratto collettivo nazicnale del settore di
rifenmento,

[y pubblicizzare attraverso precedure di trasparenza e chiarezza, le modalita di selezione di eventuale
perscnale esterno da impiegare nelle allivita previste dail'Avviso, con puntuale specifica del ruoli e
compiti da svoigere,;

o) assicurare ['utilizzo di personale adeguato nella realizzazione delle attivita previste dal progetto,
secondo quanto dichiarato in sede di presentazione della proposta, nel rispetto di quanto previsto dal
vademecum e dall' Avviso;

p) selezionare I'eventuale personale dipendente aggiuntivo a quello contratiualizzato ai sensi del
vigente CCNL, di cui si dispone in organico alla data di pubblicazione del presente avviso,
prioritariamente dall'albo dei formatori di cul aila legge regionale n. 24/1976, nel rispetto dell'Art. 14
del DPR n. 25/2015. La possibilita di individuare I'eventuale personale al di fuori del citato albo, in
caso di assenza di specifiche professionalita, dovra essere motivata e comungue oggetto di
valutazione da parte dell Amministrazione;

Visto il D.D.G n. 2243 del 30/05/2018 adozione del Catalogo regionale dell'offerta formativa a valere
sull’Avviso Pubblico n.2/2018.

Visto il D.D.G. n.2387 del 5/06/2018 approvazione del Bando di selezione degli allievi partecipanti al
Catalogo regionale dell'offerta formativa a valere sulfAvviso pubblico n.2/2018; A
Visto il D.D.G n.2425 del 06/06/2018 Proroga dei termini previsti dall'art.3 del DDG n 2387 det 5
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Il presente Bando per lindividuazione di personale docente @ non docente da impiegare nelle allivila
per la realizzazione dei corsi a catalogo che saranno ammessi a finanziamento
A- Personale NON DOCENTE:
Formatore Tutor (3.2) V livello CCNL Formazione Professionale
Operatore di segratena( 1.3) -l livello CCNL Formazione Professionale
Operatore tecnico ausiliario ( 1.1) | livello CCNL Formazione Professionale

Le figure di accentramento potranno esserc imputate su tutte le sedi corsuali

I candidati appartenenti all'Albo degli operatori della formazione professionale potranno candidarsi
esclusivamente per la propria area funzionale di appartenenza.

I candidati potranno presentare domanda di candldatma per una sola delle figure
professionali ricercate.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL PERSONALE NON DOCENTE (A)

: Titoko di studio Punteggio
| Lcenza media 1 punto -
| Dipioma 3 punti
| Laurea lriennale P 5 punti
Laurea specialistica/Magisirale | 10 punti =
Esperienza professionale pertinente i punto ogni annc
S e bt B b it — - - -
Esperienza pregressa con Associazione Eris | 2 punti ogni anno g
Ognuno dei tre componenti della Comm ssione attribuira
Colloguio con comemissione esaminalrice un puntegeo da 1 2 10 net! valulare conoscenze abilila e
competenze
B-Personale DOCENTE:

L'Esperienza didattica e professionale dei formalori dovra essere pari ad almeno anni 10 (dieci) per
I'70% e pari ad alimeno anni 5(cinque) per il residuale 30% del totale corpo docente del singolo
COrso.

L'Associazione Eris si impegna a garantire 'adeguatezza de! petsonaie downle in relaznone alle
matene cggetto di formazione, pertanto | formator
coerenti con le materie ocggetto di formazione. Ai Formatori verra nchnesto da autooedlﬁcare che i
modull ai quali st candidano sono coerenti con le qualifiche e le competenze possedute e certificabili.
L'Associazione Enis st impegna altresi ad osservare gli obblighi di ricorrere prioritariamente al
personale inserito nefl'Albo dei formatori di cui alla Legge Regionale n. 24/1976 ed a dare massima
pubblicizzazione altraverso procedure di trasparenza e di chiarezza alle attivita di selezione del
personale esterno da impiegare . Infine in un'ottica di non discriminazione e di pari opportunita,
I'Associazione Eris si fa promotrice della pits ampia parntecipazione della componente femminile
assicurando pertanto il piti ampio coinvolgimento delle donne nelle attivitd finanziate. >
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI FORMATORI (B)

[ Titoto di studio PUNTEGGIO
Licenza Media/Attestato & quaiifica/Dipioma di lecnico 1 punto 2 =81
Diploma 3 3 punti

_Laurea tnennale > = S punti ==
Laurea Spaecalistica/Magistrale | 10 punti S
Esperienza didattica e professionale

' Da5a9anni (FASCIAB) 3 15 punti _

_Da 10 anni e oltre (FASCIA A) ’ 20 punti

_Incarichi pregressi con Associazione Eris 1 punto ogni anno o Fa

Ognuno dei tre componentt defia Commissone att|buirs
Collequio con la Commissione esaminatrice un punteggio da 1 a 10 nel valutare conoscenze abiits e
]

1| modul lomauvioggemdtdocmumwem:
Operatore Socio Assistenziale (Agira — Piazza Armerina) »

Module formativo

Owmrvirione. acolla ¢ comuncazions e o
brcnicto

£00%0MIB ¢ gesione del antiy domesscs

Dhernent! 3000 pursonala
Proparasions de pash o gene simentzen

Tocniche & provenzions & aun cofle complcanse dobo
DONCIDAN DAkGE dogenerathe

Slamentl 8 pacologa S0Cae 2 relazonaly

Teorin & Icnehe o rouricns o soclteraciong, Rust &
funzond nes groppi o lvoro

| BeECon prenac tooniche 3 tse

Lo relonont o auto. Strcoge & approndimento »
leunche

LIroare (& pmo SOCTOrn, medcancnn, 15aRaea
sl

L6290 3COMO3n Sokn Drlesson socol @ antane
Fscrse tevitonnl. Fungioni, organarancns o
OTLCOBRONE W0CNOnNaR 3 Sernei
tmcmmommuou-o
Tacnicha & wozanone

Tiodotens 5 uto-oa

Llemant o Qooe setientste a somcio

Igene ¢ Joaezza sl Logo & Weero
Ataator 30ne mfaemanes

Tecnico di accoglienza turistica (Piazza Armerina)

Modulo formativo
Conanoenza ¢ stora del \ormdono

Al del meccats ol DSNG © det c¥enn lunshca
Ceanlz2al0ne & et ione doy

Tocrechs mmmmmmom
relodcigle per B scomoniazone dells domanda

Elemeny & gutzons besticy o
Edrrend & natwerking |
lom‘cnoomm.mam l!
4
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Lingua Inglege oot ¥ LemD
LU SpAgeoly por il luntsme
Cusiomer salstazton » QUaiel o sarviolo
Makelog mrategico & cperative, Wrighcs @ caturaio
Fromozone Leiaticn o wel imarkeiog
Marketrg wardor xe
lgne & sarezza sl ROgo o vora
AT AEAZTAZ N I D
Mot ot ingua Lingua s

Tecnico gestione siti web (Piazza Armerina)

Moduto formativo
Amitierde i svilupro del £20 web

Secw Wed msiatarone » ennfigurazions

SONMe 3 sAUDDO YWty

Neemativa sl povacy » Sicavnzzy da

fecnoiogia Vet w prodacoll o mote

Galionn oo wit Web

Shument G AmNEGIEZonm & leciche di taponeg
Funzionsith & sicurecza del 500 woll' rachio, 6getsing » ¢
nroment i sicarnzza ’
FAeforpoo 0 un socvt Wed apoicaled, soomsle o

1261 1B pretezione

ADGOTAMENO di 1 340 e

[ eenei & siorybosndng . -~
NN 8 SCOrae st vogo o lavorp .

Animatore servizi all'infanzia (Piazza Armerina)

Woduto formative

Flnivaed o neurcpsictotng «ion liy

Tecnichs & modoll & Cascraszione e monilonag o
Elameed o Igene, SCUTEIIR 0 prevensione

Dlomonh & antopoioge & dh relarions leecaiorsts
Toonche di Educaricns psicomoioeta
Tecrcne Ul Bboratons: anextione

[ auniche d BOTAD 0. IMEnpoiRTione
Torniche & latorasars oo copvessva § gicoptiocs
Teonche & laboretor s stivild musieal

focrche & gestions dells devemiche 3 Gruppo

1 eone & lecriche &l costuscazsng
Elrmmnts Of pusiuitun ¢ DRCOPOCagUGE
Tromcim U anmnasione

Tocnee ok progotiazons & cosunentaziong col stives
4 avvmanona

g & STz vl hogo o Wvom

Alalaiizzazione informating

Modalita di partecipazione e requisiti =44
In merito ai requisiti per la partecipazione risulta obbligatorio quanto segue: i AR
v Essere cittadino taliano o di uno stato facente parte della comunita europea: L2 N

v Essere 'su-mmnelstodamhmmconmddoswmmuomiem‘ :
v  Essore inregme di godimento cei diritti politici nello state di appartenenza; .
v ¢inon aver riportato condanne penali:

¢l non avere orocedimenti penali in corso,
v diossereinpmmwmmsMwmmoalbfwmﬂwmbmedeCCNLFamam

Professionale; N
8,
1
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¥ dinon essere stato escluso dal'eletiorato poltico attivo, destituito o dispensato da un IMPeGNo presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento:
¥ dinon essere stato dichiarato decaduto da un impiego stalale ai sensi dellart. 127, prime comma, lettera o), nelio
pasizioni concementi o Statuto degil impiegali civili dello Stato approvato con decreto del Prasidente della
Repubblca 10 geénnaio 1957 n* 3;
v diaver preso visione del bando e dell'nformativa sul trattamento dei dati personali, di essere a conoscenza e di
accettare tutte le prescrizioni @ condizioni previste dal medesimo
Modalita di selezione:
Gil incanchi saranno conferti mediante vahsazione comparativa dei curricula, del titoll dichiaral, delie eventuale
documentszione prodotta da ciascun candidalo nonché sufla base del colloquio, atto ad accertare ‘esperionza, le
competenze maturale, le conoscenze sulle altivitd da svolgere e la attitudini secondo le specificits delie figure
professional
La commissione valutatrice interna, appositamente nominata, @ suo insindacablle giucizio, verifichers I'ammssibilita dedle
candidature e l'effettivo possesso dei requisit minimi previsti, procederd pot alla comparazione dei curncuda parvenuti
formando celle graduatorio 5 »

LVEnte s nserva di non affidare l'incanco, anche in presenza di personale idoneo selezionalo. Gualors, 8 suo
Insindacable gudizio, decida di non ricorrere ad una specifica qualifica e/o decida di far ncoprire incanco a personale
nterno all'ente, che st sia reso ned frattempo disponibile, sempre nel rispetto del raggiungimento degll obiettivi lssati nel
progetto

Presentazione della domanda:

L'stanza, redatta secondo | moduli Allegato 1 e Allegalo 2, contenente ia candidatura per la figura profess.onale rchiesta
davra parvenire in busta chiusa specificando all'esterno defla stessa il nominativo, it profilo oggetto della candidatura & #
codice CATALOGO EN AWISO 2/2018 esclusivamente brevi manu dalie 9 00 alie 13.00 dal unedi # venerdi o ramita
raccomandata AR (non saranno accettale candidature trasmesse tramite e-mail) all'Associazione Eris via Salvatore
Paola 14/a Catana (CT). entro le ore 13 del 25/06/2018 ron fara fede Il imbro postale

L'Enta non assurme aicuna responsabiith per le domande pervenule olire i tormini precetti, anche se dipendentl da cause
di forza maggiore

v Copia documento di identita in corso dl validita:

v Copia codice fiscale;

v Cunmhmmaem!wnunwmpmowanmnm.dmiddmmmammmmm
contenule e iberatora al trattamento dei dati;

v Eventua'e ulteniore documentazione xlonea a valulare fa professionalita e la capacia ¢l svolgere I'ncarico; ~

v lmanmmwapwaiwuammmMammwmm
documento

; RS X

ASSOCTAZIONE EXIS f e
gﬂh‘ ﬁ»’bl Sede brgabe vt Sabemcrr Faske, $63 - VXS Coimrn | ol /e OO3OM0 | dulattes v .| AE@ewifomac oe !W

o

VinrosEees (v, icneeme W' 2000 CCIA A & Carsem | CF 9TE000022 | snfinkiiper cosSoentarnmd it | was cndsnwanyst s | .

-
»



¢ === [ ?
Fom g - Lowwy L ] o Mt A K PR .- A

N vt Grgive sh ilnse A Pewrir s o S B s EOOAE N SO

. faualnM A W s
Non saranno accetiate le domande;

¥ Pervenuta olire | termini previst dal presente bando (non fara fede il timbro postale);

v Non formalizzate utilizzando 'apposita modulstica;

v Nen corredate dalla documentazions richiesta;

v Contenenti doppia © purime candidature.

Si precisa che le istanze non datate ¢ non frmate, non complete in tutto fe parti @ non contenenti tutte le informazion
rncheeste saranno considerate nulle; saranno altres’ annuliate le candidature che non soddisfanc # requisito degh anni d/
esperienza cidallica minima prevista. Le date dei colloqui di selezione saranno pubblicate sul sito delf Associazione Ens
alla scadenza dol presente Bando di selezione. Tale pubblicazione vale come convocazione ad ogni effetto di legge e
pertanio la mancata presentazione ded candidati nel giomo e nell'ora stabilita comportera lesclusione

Il presente bando. con relativi aliegat (1 e 2), viene reso pubblico attraverso la pubblicazione all'Albo del'Ente ERIS,
presso | CPI competent) e sul sito def Ente www.erisformaziche it. Inoltre verra invialo al Dipartimento delllstruzione e
della Formazione Professionale per fa pubblicazione nella sezione di compelenza.

L'Associazone Eris si riserva altresi I3 possibditd di infograre/modificare/sostiuire tale bando in oltemperanza alle
cirettive impartite dalf Assessorato Regionale Dipartimento delllstruzione e della Formazione Profossionale delia
Regione Sicilana.

Linformativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (normativa sulla
privacy) é da intendersi parte integrante del presente bando di selezione.

Catania, Il 15/06/2018

detpno Barbea

i ASSOCIAZIONY. ERIS q —
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ALLEGATO 3

Al Presidtente

dell’Associazione ERIS

VIA SALVATORE PAOLA N.14/A

95125 Catania

PRESENTA
la mmmwm:mawmdlm,wnmmmmmmmmwm
fermativi di qualificazione mirati al rafforzamento delfOccupabilita in Sicllia — AVWWISO N. 2/2018

Petmledoomm'_l

¥
'

Personale non docente | |

. : "a“.a.mumwwduhfofmamyohsslmle —I

Dipendente pubblico | |

Titolo di studio
Figura professionale richiesta
Esperienza didattica
Esperienza professionale
Awﬂne.a:mleduhmdaumlmmndelD.P.R«momes.m.mdldlhnmlam
responsabiiita - e Y e
N 1 | I _4
T ey e e o e oo [

Qs

isemas soom oty sonivee o ZETYCCLAA 6 Care | CF 2708000602 | wf (el cmfermancar 0 | we s crmburtens e o
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In particolare dichiara:
¥ di essere cittadino italiano,
¥ di essere [scritto nelie liste elettorak del comune di '

v amnnmmmmmammmmaapmm,

< di non aver riportato condanne penali,

< di non avere procedimenti penali in corso,

»  di essere In possesso def sequente titolo di studio '

v mmsmmwmmmmmm.mmowmmwm
una pubbiica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,

¥ di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera
d) nelie posizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civil deflo Stato approvato con decretn del
Presidente oella Repubblica 10 gennaio 195711;3,

v ¢mmvsmddbawo,dlsweaéumoenzaedmmmbmmem
previste dal medesimo;

-

Recapiti: Via
Telefono: Cellulare: e-mail
@ 5 mpegna a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente

I/La sottoscritto/a : autorizza VIstituto al trattamento dei dati personali al sensi de' D.L.vo

196/2003 sclo per | fini istituzionali e consentiti calla legge e dichiara di aver preso visione dellinformativa sul
trattamento dei dati personali,

Allega alla presente:
* curnculum vitae in formato Europeo, reso sotto 6

445/2000;

* copla def titolo di studio;
*  Copla del documento di riconoscimento in corso di validitd ¢ codice fiscale;
+ Copla del documento di attribuzione partita iva (sole per | titolari)

i firma__
ASSOCIAZIONE ERIS
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ALLEGATO 2

Al Presidente dell'Assoclazione ERIS
VIA SALVATORE PADLA N 14/A
95125 Catania

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE AVWISO 272018
{A cura del candidato)

I/ s sottoscrittofa -
Consapevole che in caso di dichiarazionl mendaci sard punito ai sensi del codice penale secondo quanto prescritto dall'art. 76
del D.P.R. 485/2000 ¢ ss.mm.ii. dichiara sotto la propria responsabilita :

OOCENZA NMODULL: e

(£ POSSISNE UTILZZARE 2% Of UN ALLEGATO 2}

Titolo di studio ! Denominazione Punteggio (veci tabeila B del bando)
| Laures (specificore se triennole T [
o speciolistico S)
| Diploma/Attestato 4 quaﬂﬁia
profesdonale/Ucenia media

Esperienza didattica pertinente (anni scolastici A.S./formativi A. S. F./accademicl A.A.)

FASCIA 8 (Indicare nanni) 15

FASCIA A (indicate n"annl) L. P 20
Esperienza professionale o -, b5 = Fal
FASCIA B (indicore n"anni} & " SRRE.

FASCIA A (indicare n*anni) 20

Precedente espetienza didattica

presso PAssoclarione Eris
(eudicare n"ASF.) LA AP AN SO S -
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ASSOCIATIONE ERIS
VIA SALVATORE PACLA 14/A
35125 CATARIA

Informativa sul Trattamento dei Dati Personali

Ai sensi dell'art. 13 dol Regotamento 2016/679/UE ASSOCIAZIONE ERIS (nel seguito “Titofare”) con sede i Catania {CT),
via Salvatore Packa 14/a, nella sua veste di “Titotare del trattamento”, La informa che | Suci dati personali saranng
trattati nel rispetto della normativa citata, o fine di garantire i dienti, le ibertd fondamentad, nonche la dignita delie
persone fiche, con particolare rifer mento ally riservatezza e all'identith personale. La informiamo che aqualora le
tvith prestate prevedano i trattamento & datl personall di terz) nella sua titolarita sard sua responsabilits assicurare
di reer adempiuto a quanto previsto dalta normativa nel riguardl det soggetti Interessati Jl fine d! rendere legittimo ¥
foro trallamento da parte nostra.

Dati Personall Raccolti

1 datt personall, quall | dati da let comunicati in occasione di candidatura efo deila stipuly dt contrathi per 1 servizi del
titslare, appurs in occasione di Iscritione/partevpatione adl eventi formativi, iscrizione tramite sito web, saranno
raccoiti dietro suo liborc od espresso Consenso ¢ song inerenti esclusivamente a:

~ dati dentificativi [per ssemplo; nome, cognome, Ingirizzo, telefono, fax, e'mal, rifesiments bancan, di pagamento
el

- dati fiscali (se richiesti 2 normo&l legge - per esempio codice fiscale, mmu ivaetc. ).

Titolare del Trattamento dei Dati Personali

Titolare del trattamento ded dati personali & ASSOCIAZIONE ERIS, con sede legale in Catania, Via Satvatore Paola 14/a
inolire, 3 fine 40 sgevolare | rapporti trs le, quale soggetto interessato, ossia la “persona fisica identificats o
identificablie” cui i riferiscono | dati persunali ai sensi delfart. 4 ol punto 1) del Regelamento, o il Titolare del
trattamento, | regolamento ha prevista, io aicun) speciflici cast, 1a nomina di una figura di controfio ¢ supporto (Data
Srotection Officer DPO) che, tra | var compiti affduti, agisca anche come punto di contatto con lintersssato,
ASSOTIAZIONE ERIS ha conferito Il ruolo ¢i Data Protection Officer all'lng. Maurizio Terminl, cui Finteresiato pud
frvigerst In ognl momento, usando Mindrizzo mall dpo@ceniogrmaonboe it par "asercizio des dirtt & cul o paragrafo
2, tettere b, ¢, d art 13 dol Reg UE 2016/679.

Finalita e Modalita del Trattamento

Lo tinalith del trattamento dei dali personall sono e seguents

1) sdempimento degli obblighi di legre connessi al rappotto contrattuale,

2} gestione organizzativa ded rapporto contrattusle e di sulezione;

1) analisi sratistiche relotive o servizio fornito;

I trattamento der Suot dati personall & realizzato per mezo delie operazion) indicate alfart, 4 n.2) 7 Reg. UL 2016/672
& precisamente: raccofta, registrazione, organlzzazione; conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione,
seezions, sitrazone, ralfronto, utiizeo, interconnessione, blozco, comunicazione, cancellazione e distruzone del datl,
| dats personali taranno trattati in forma cartacea, informatizzata e telematica, = inseriti nefle pectinenti banche datl cu
potrd acceders pacusivamente B titolare ¢ | swol incaricati. Per guanto riguarda | dati trattati in forma elettronica, st

sottolines che oo state adottate tulte quelie misure di sicurezza aparopriate per tutelare i diritty, e bertiv e | legmlmo

interessi del'intaressato come ds art. 22 par. 3 ded Reg. UE 2016/679,

Eventual Destinatari dei Dati \
Senza ta Decessta o un espresso consenso (art; § lett. b) o ¢) Reg. UE 2016/679 |l titolare potra comumicare § Supt dati

per le finalith dh cul a1%an 2 Seg, UE 2016/679 & Organismi di vigitanza, autorits giudizarie, nonche a que! souaul_
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ASSOQIAZIONE ERIS
VIA SALVATORE PADLA 14/A
S5125 CATANIA

Gual ia comunicazione sia obbligatoria per legge per Fespletamento deolle finalita espresse. Detti saggett tratteranno |
tati nella loro qualits & autonomi tito'ari del trattamento.
I suol dati petranno essers resi accessbii per le finalitd di cul sopra a dipendent] & collabaratar def Titokare o delle
Socketl correlate » ASSOCIAZIONE ERIS in (talia & ot estero, nilla loro qualita di incasicati e/ respoasabill Intern! del
Lratlamento efo amministraton di sistema; 2 societd terze o altri soggetti ehe svolgono attivita di QUISOUrSING per conto
ded Titolare, nefla loro quaitd di respansadil esterni del trattamento.,
Inalire in refazions alle finaltd indicate ai punti 1, 2 ¢ 3 del paragrafo precedente, | dati patranno essore comuniat! i
wejjuenti soggetti o alle categorie 8 soggetti satio Indicatl:
© Studi di commercialisti riconosciut! ralativ ol professione di assistenza alle aziende quando W comunicazions
€ dowuta per legge, oppure & nellinteresse del sogzetto (persona fisica o giuridica),
Studh di avwocali niconosciutt related alla professione @l assistenza slie aziende quando la comunicazione o
dovuta per legge. regolarmente incaricati a tale forma di trattamento nel pieno rhpetto dells misure minims
vigEnt, oppure quando a comunicazkine & nell’interesse del soggetto (pessona lisica o guridica).
I tofare, inoitre, comunica che non intesde trasferire | dati a un poese terzo extra UE o 2 una organizzazions
internazionale extra UE.

Trasferimento datl

La gestione ¢ 13 conservazione des dati personali avwerrd su m(m ubicati al'interno dell'Unione Europea de! Titolare
/o & societa terze incaricate e debitamente nominate quali Responsabill del trattamento, Resta in ogni caso Inteso che
Il Teclare, ove si rencesse necessario, avwa facoita di spostare 'ubicazione dei server In itaka o/o Unione Europsa &/o
Paesi axtra-UE. In 12l caso, Il Titolare assicura sin d'ora che I trasferimentodel dati oxtra UF avwersd in conformitd alle
disnosizioni di legge apphicabill stipulando, se necessario, accordi che garantiscano un liveto di protezione adegusto e/o
adottando le clausole contrattush standared previste dalls Commissione Europea.

Periodo di Conservazione dei Dati

Al termine cella prostazione o deila fornitura del servizio od In ognl caso per il tempo necessario per adempiers alle
finalita o cui sopra, | dati pérscnali saranno conservatl esclusivamente per scopl storich o statstio, In conformata alia
legge, A regolamenti, alla normativa comunitaris @ 3i codical di deontologis ¢ di buona condotts sottosaritl ai sensi
dulartizalo 40 del Reg. UE 2016/679 Alla fuce di tale principio, | Suol dati personali saranno trattati dal Titolare ded
Tratramenta Imitatamente 3 quanto necessario per il perseguimento della finalith di cul alla presente informativa In
particolare, § suol dati personall saranno trattati per un periodo di Llempa pari al minimo necessario, come Indicato dal
Considerando 39 def Regolamento, ossia fino alia cessazione dei rapporti contrattuali in essere tra les e Il Titolare del
trattamento, fatto salve un ukeriore perodo di conservazione che cotrd essers imposto da norme di legge, come anche
previsto dut Canviderando 65 del Regalamento, Oftre tale periodo, | datl personall saranna conservati in forma ananima,
ophure sacanno distrutth

Diritti degli interessati

‘n relazione i predetti trattamentl, Minteressato ha il diritto di chisdere I'accesso al suor dati persoral e la rettifica o 1a
canceliazione degh stess o la imitazione del trattamento che o riguardanc o di opporsi af laro trattamento, oltre a¢
avere il divitto dlla portabiitd det datk

Dintto di Accesso $as.S
Al sonsl def’ant 1S, comma 3 del Regolamento, avrd il diritto di ottenere dal Tiolsre del Trattamento la conferma che
a0 rmen in corse un Trattamento dei suol dati personall @ In tal caso, di otteners I'accassa a tall dath personali ed alle
seguentl informaziand: a) e finalizh del trattamento; b) le categorie dai dati personali in questione, ¢) | destunatan o e
categaria di destinatan  cul | tuoi dati persanall 3000 582t © saranno comunicati, in particolare e deslmi'i_d! paes
16121 & organiazazion ioternazicnad, dj quando possibéle, il pericdo di consarvazione dei dati personak prevista oppure. | 1
w non & possibile, | criter wtilizzati per detereninare tade periodo; ¢) esistenza del dirato dellinteressato di (Nm* o

Titolare del trattamento la rettifics o Ly canceliazione dei dati personali o la fimitazione del trattamento ded dati persanali +
the lo rigunrdano o di opporsi al loro trattamento; fi i diritto di proparre reclamo 3 un’autontd & controllo: g) quatora
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VIA SALVATORE PAOLA 14/A
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¢ deti personah non sono raccalti presa interessato |, tulte e informaziont disponibili sulle ioro origing; h) I"eyistenza
91 un processo deciponale automatizzato , compresa la profilazione di cu all'art 22, commi 1 e 4, del regolamento o,
almeno in tali casl, informazioni significative sulla logica utilizzata, nonché Importaaza e e conseguenze praviste di tale
trattamento per l'interessato,

Diritto di Rettifica

Patrd ottenere 3l sensl dell art. 16 doi Jegolamanto, la rettifica del tuoi dats personali che risuling inesatti. Tenuto conto
delle finalith del trattamento, inaitre, potra ottencre Fintegrazione del suol dath personali che risutano incomplet,
anche fornendo una dichlara2ione integrativa,

Diritto alla Cancellazione

Fotra ottenere, & norma delarticolo 17, comma 1 del Regolamento, la cancellazione dei suci Dati Personall senza
ingrustificato ritardo od # Teolare del Trattamento avrd Pobbligo di cancellare | suot Dati Personali, qualora sussista
anche salo uno del seguenti rmotka: a) | Datl Personall non sono pi necessart rispetto alle finakty per ko quall sono star
raccolti o sltriments trattatl; b) ha provweduto a revocare il consenso su oui si basa il Trattamento del tuol Dati Persanali
e ron sussite altro fondamento giuridica per il loro Tr. ; €) s & opposto al Trattamento al sensl delt'articolo
21, comma 1 o 2 def Regolamento ¢ non sussiste pil alcun legittimo prevalente per proceders ai Trattamento
dei tuol Dati Personall; d) | suol Datl Persanall sono stati trattati illocitamente; e! risulta necessario cancallare | suoi Dati
Personal per adempiere 3d un obbliigo di legge previsto da una norma comunitaria o di diritto nterro. In alcuni cas),
come peevisto dalfarticolo 17, commi 3 ded Regolamento, Il Tiolare del Fattamento & lagittimato a non proveedore
2 cancebazione del tuol Dati Personall qualors Il loro Trattamenta sa necessaro, ad asempio, per 'esercizio del dintto
213 lipertd di espressicoe e di informazione, per 'adempimento di un obbligo 3i legge, per motivi di interesse pubblico,
pet lni di archivarone nel pubblico interesse, i ricerca scientifica o Storica © a fimi statisticr, per Faccertamento,
Frsercizio o 1y difesa & un dinitto in sede glediiaria,

Diritto di imitazione del trattamento

Potra ottensre b dmitazione def Trattamento, 3 norma dellarticolo 18 del Regolamento, nel caso in cul ricorra una delle
seguenti ipotes:. a) ha contestato Pesattazza dei suol Dati Personali (la imitezione si protrarra per |l periodo necessario
al Titolare cef Trattamento per verificare I'esattezza di tall Dati Personal); b) # Trattamento & Mecito ma si & opposto
alla canceliszione dei suol Dati Personall chiedendone, invece, cha ne sia imitato Futiizzo; o) benché i Itolare del
Trattamento non ne abbea pil bisogno ai fini del Trattamento, i suoi Dati Personai servono per Faccertamenta,
l'esercizio o fa difesa di un diritto in sede giudintana; d) Si ¢ opposto al Trattamento al sens! deilarticolo 21, comma 1,
de Regolamento ed & in attesa della verifica in merita al'eventuale prevalenza dei motivi legittioni del Titolare del
Tratiamento rispetto 3 suol. In caso di imitazione del Trattamento, i suoi Dsli Personali saranna trattati, salvo che per
la conservazione, soltanto con il suo consenso o per accertamento, I'esercizio o ta difess di un diritzo in scde giudizlart
oppure per tutelaee | diritti di un'aitra persona fisica o giuridica o per motivi di interesse pubblico rilevante, Ti
infarmeremo, m ogal caso, prima che tale limitazone venga revocata,

Diritto alla portabilita del dati
Potrd, in qualsiasi momento, richiedere ¢ ricovere, 2 norma deil articolo 20, comma 1 des Regolaments, tutti | suci Dati
Personal trattati 8ol Titolare del Trattamento e/o dai Contitolari def Trattamento in un formato strutturato, ¢ uso
comune ¢ leggibile oppure nehisdeme ks trasmissione ad altro titolare del trattamento senza impedimenti In questo
€250, Sard sua cura fornirc tutti gli estremi esast del nuovo titolare del trattamento a cui intende trasferire & suol Dt
Personall fornencoci sutarizzations scritta. Sl

Diritto di opposizione
A norma dc*an‘xulo:l.commzcelﬁmlmmmemm:heﬂbadnodalcmmm”ni R
qualias mamenta, 3! Trattamento dei tuol Dati Personall qualora questi vengano trattsti per finality &
diretza, comprea 3 profilazione nedla misura in cul 53 connesss a tale marketing diretto.
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Diritto di Revoca del Consenso
Se ¥ rrattamento si basa sul consensa, € titolare informa 'interessato che ha il dirftzo di revocario in gualsiasl momento
sentd pregiudicare 13 Roeitd del trattamento 0352t sul consenso prestato prirma della revocs.

Diritto di proporre Reclamo
Il titolare informa |'interessato che ha it diritto di proporme reclamo 3 un'autorisd di controlio,

Natura Obbligatoria o Facoltativa del Conferimento dei Dati

Il canfenmento det dati » il relativo trattamento sono obbligator] In relazione alle finalith n 1 » 2 relative agh
adempiments & natura fiscale, ne cansegue che 'eventuale rifiuto a fornire | dati per tall finadita potrd determnare
FimaossioRta del tiokare del trattamento a dar corso o rapporti professionall medesimi ¢ aghl obblight di legge
Il conferimento dei dati ¢ il relativa trattamento ¢ da riteners! facoltativo negh altrl casd, sena alcuna consegluenca

Modalita di esercizio dei diritti [
Folew in guals:ast momento esercitare | dieitl invrando.
- una comunicazione all'indirizzo: ASSOCIAZIONE ERIS, Via Selvatore Paola, 14/2 - 35125 Catania

-
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